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Panie/Panowie
Dyrektorzy Powiatowych
i Wojewédzkich Urzedéw Pracy
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W nawigzaniu do ostatecznych rekomendacji z audytu Komisji Europejskiej
dotyczacych rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14.05.2014 r.

W sprawie szczegolowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 667), uprzejmie informuije.

Zdaniem KE przepis § 69 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia w sprawie szczegdlowych

warunkow realizacji oraz trybu i sposob6éw prowadzenia ustug rynku pracy, ktéry zobowiazuje
urzedy pracy przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowych, ktérym zostanie zlecone lub
powierzone przeprowadzenie szkolen do uwzglednienia wéréd kryteriéw, m.in. do$wiadczenia
instytucji szkoleniowej w realizacji szkoler z obszaru zlecanego lub powierzanego szkolenia,
prowadzi do sytuacji, ktére potencjalnie moga narusza¢ zasady niedyskryminacji i réwnego
traktowania. Zasady te zawarto w dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z
dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamowieri publicznych, uchylajgcej dyrektywe 2004/18/WE
(Dz. Urz. UE L 94 2 28.3.2014 r., str. 65, z p6zn. zm.). Zdanier1 KE w ww. przepisie brak jest
rozréznienia pomigdzy kryteriami kwalifikacji (warunki udziatu w postgpowaniu — art. 22
ustawy Prawo zaméwien publicznych), a kryteriami udzielenia zaméwienia (kryteria oceny
ofert — art. 91 Pzp).
W zwigzku z powyzszym, KE w raporcie z audytu prosi Polske o zapewnienie zgodnosci ww.
rozporzadzenia z zasadami niedyskryminacji i réwnego traktowania oraz do okreslenia, ktére
kryteria mozna stosowaé jako kryteria kwalifikacji, a ktére jako kryteria udzielenia
zamé6wienia. Jak podkresla KE, wyzej cytowanego kryterium nie nalezy stosowaé jako
kryterium udzielenia zaméwienia, a jedynie jako kryterium kwalifikacji.
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Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej zadeklarowato uwzglednienie uwagi
Komisji Europejskiej przy najblizszych pracach legislacyjnych nad przepisami regulujgcymi
sposob i tryb realizacji przez powiatowe urz¢dy pracy szkolen dla 0s6b bezrobotnych.

Poniewaz KE uwaza za bledne stosowanie doswiadczenia instytucji szkoleniowef
w realizacji szkoler z obszaru zlecanego lub powierzanego szkolenia w procedurze wyboru
oferty szkoleniowej jako kryterium udzielenia zaméwienia (kryterium oceny ofert), urzedy
pracy nie powinny w ten sposob postgpowac przy realizacji szkolef finansowanych ze §rodkow

unijnych, do czasu wprowadzenia zmiany przepiséw prawnych.
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