
Miejscowość, data ...............................................................  

Nazwisko ...............................................  

Imię ........................................................  

PESEL ……………………………………. 

Adres zamieszkania: ..............................  

 ..............................................................  

Powiatowy Urząd Pracy 

w Stalowej Woli 

Wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego 

Proszę o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytułu podjęcia przeze mnie: 

(zaznaczyć właściwe) 

z własnej inicjatywy ☐  w wyniku skierowania przez pup ☐ 

− zatrudnienia ☐ 

− innej pracy zarobkowej ☐ 

od dnia ..............................  r. 

i przekazanie przyznanego mi świadczenia na rachunek bankowy: 

 ............................................................................................................  

(niepotrzebne skreślić) 

1. Do wniosku załączam umowę o pracę / umowę zlecenia / umowę cywilnoprawną / 

zaświadczenie o wysokości osiąganego wynagrodzenia z dnia  ..................................................  

2. Umowę o pracę / umowę zlecenia / umowę cywilnoprawną / zaświadczenie o wysokości 

osiąganego wynagrodzenia dostarczę do dnia  ...........................................................................  

Rozpatrzenie wniosku nastąpi po doręczeniu dokumentów potwierdzających fakt podjęcia pracy 

oraz wysokość osiąganego wynagrodzenia.  

Zobowiązuję się poinformować PUP w terminie 7 dni o okolicznościach powodujących ustanie 

prawa do pobierania dodatku aktywizacyjnego, tj. o rozwiązaniu stosunku pracy, zaprzestaniu 

wykonywania innej pracy zarobkowej oraz okresie urlopu bezpłatnego i nieobecnościach w pracy 

przypadających w czasie trwania stosunku pracy. 

Dodatek aktywizacyjny wypłacony mimo zaistnienia ww. okoliczności jest świadczeniem 

nienależnie pobranym i podlega zwrotowi zgodnie z art. 76 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 

Podpis ....................................................  



Informacja 

Bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku przysługuje dodatek aktywizacyjny, jeżeli: 

1) w wyniku skierowania przez powiatowy urząd pracy podjął zatrudnienie w niepełnym wymiarze 

czasu pracy obowiązującym w danym zawodzie lub służbie i otrzymuje wynagrodzenie niższe 

od minimalnego wynagrodzenia za pracę; 

Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości stanowiącej różnicę między minimalnym 

wynagrodzeniem za pracę a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie większej jednak niż 50% zasiłku, 

o którym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy, tj. nie więcej niż 50% zasiłku podstawowego, przez okres, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu 

zasiłek. 

2) z własnej inicjatywy podjął zatrudnienie lub inną pracę zarobkową. 

Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości do 50% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 

ustawy jw., tj. do 50% zasiłku podstawowego i przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby 

bezrobotnemu zasiłek. 

Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku: 

1) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urząd pracy do prac interwencyjnych, robót 

publicznych lub na stanowisko pracy, którego koszty wyposażenia lub doposażenia zostały 

zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, 

2) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 

u pracodawcy, u którego był zatrudniony lub dla którego wykonywał inną pracę zarobkową 

bezpośrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny; 

3) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za 

granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego; 

4) przebywania na urlopie bezpłatnym lub wystąpienia nieobecności w pracy w czasie trwania 

stosunku pracy. 

Podstawa prawna: art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 214), rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie szczegółowego trybu 
przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 1189). 
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