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1. Warunki zycia na Stowacji

Warunki zycia na Stowacji sg zblizone do warunkéw w Polsce. Centrum kulturalne oraz
najwyzsze zarobki koncentrujg sie wokot stolicy kraju (Bratystawy).
W pozostatych czesciach kraju zarobki sg relatywnie nizsze, ale rowniez koszty zycia nie sg
takie, jak w stolicy. Srednie wynagrodzenie nominalne brutto na Stowacji w | kwartale 2017 r.
wzrosto o 3,5% i wynosito 897,00 euro. Ptaca realna wzrosta o 2,6%. Wynagrodzenia 2/3
zatrudnionych oséb na Stowacji sg jednak nizsze od s$redniej. Minimalne miesieczne
wynagrodzenie brutto od 1 stycznia 2017 okreslone przez ustawe wynosi 435,00 euro (2,50

euro za godzine pracy).

Nieruchomosci na Stowacji sg stosunkowo drogie. Najtrudniej znalez¢ mieszkanie w stolicy,
w miastach uniwersyteckich i na ich przedmiesciach, gdzie ceny sg wyzsze niz w innych
regionach. Przyktadowo cena zakupu mieszkania w stolicy wynosi 1818 euro za 1 m ?,
natomiast $rednia cena zakupu mieszkania na Stowacji wynosi 1229 euro za 1 m 2. Oferta
mieszkan do wynajecia jest duza, ceny wynajmu zalezg od wielkosci miasta, np.
w Bratystawie cena wynajmu mieszkania 2 — pokojowego wynosi 700 — 1200 euro za

miesigc, natomiast w regionie Presov od 300 do 700 euro za miesigc.

Ceny podstawowych produktéow.

Ceny wiekszosci produktow na Stowacji sg o 10-15% wyzsze niz w Polsce, chociaz
napotkamy na wyjatki w jedng lub w drugg strone. Najtanszymi sieciami supermarketow na
Stowacji sg znane z Polski Lidl oraz Kaufland. Znajdziemy w nich szeroki asortyment,

chociaz gtéwnie produktéw wiasnych. Z typowych supermarketow spotkamy przede
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wszystkim markety sieci Tesco, inne duze sieci to Billa, Carrefour, CBA, Hypernova czy

stowacka Moja samoska.

Przyktadowe ceny podstawowych produktéw spozywczych sg nastepujgce:

= chleb 0,99 EUR

* butka 0,14 EUR

= masto 1,10 EUR

= ziemniaki 0,80 EUR

= mleko 0,70 EUR

= szynka 5,00 EUR

= cukier 0,55 EUR

= woda mineralna 1,510,50 EUR

Do grupy drozszych niz w Polsce artykutéw nalezy paliwo — Srednia cena za litr benzyny 95
wynosi 1,30 EUR, oleju napedowego 1,15 EUR, a litr gazu ok. 0,57 EUR.

System edukacji

Obowigzek szkolny rozpoczyna sie po ukonczeniu 6 roku zycia. Szkota podstawowa trwa
9 lat. Po jej zakonczeniu uczniowie mogg kontynuowac¢ nauke w liceum, specjalistycznej
szkole $redniej lub szkole s$redniej zawodowej. Szkolnictwo wyzsze obejmuje: studia
licencjackie (3-4 lata), studia magisterskie, studia inzynierskie.

Uzyskane na europejskich uniwersytetach dyplomy uznawane sg na Stowacji
automatycznie. W przypadku, gdy przedmioty wyktadane w ramach danego kierunku studiow
w Republice Stowackiej zgadzajg sie tylko czesciowo z przedmiotami zaliczonymi przez
kandydata w kraju, gdzie zdobyt on dyplom, wymagane sg dodatkowe egzaminy
z brakujgcego zakresu. O tym, czy takie egzaminy sg konieczne, decyduje Centrum

Uznawalnosci Dyploméw przy Ministerstwie Edukacji, Nauki, Badan i Sportu. Wykonywanie
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pracy w niektérych zawodach wymaga zdobycia odpowiednich kwalifikacji, potwierdzonych
dyplomem lub certyfikatem. Akty prawne poszczegdolnych krajow europejskich okreslajg
poziomy kwalifikacji, definiujg, jakiego typu szkolenie jest konieczne dla danego poziomu
kwalifikacji oraz okreslajg tryb wystepowania o uznanie kwalifikacji - ma to jednak
zastosowanie tylko wtedy, gdy zawdd, ktéory chcemy wykonywaé  jest zawodem
regulowanym, tzn. wymagajgcym specjalnych kwalifikacji. Jezeli natomiast nie ma obowigzku
posiadania szczegodlnych kwalifikacji dla wykonywania danego zawodu (np. sprzedawcy), nie
jest konieczne staranie sie o ich uznanie. Wniosek o uznanie danych kwalifikacji kieruje sie
do urzedu (wtasciwego ministerstwa) kraju, w ktérym dana osoba (w petni uprawniona do
wykonywania swojego zawodu w kraju, w ktérym uzyskata swoje kwalifikacje) zamierza
wykonywa¢ zawdd. Petny wykaz zawodow regulowanych znajduje sie na stronie

internetowej:http://ec.europa.eu/growth/toolsdatabases/regprof/index.cfm?action=homepage.

System opieki zdrowotnej

Ustugi medyczne wykonywane sg przez szpitale publiczne, polikliniki, kliniki prywatne,
prywatne i niezalezne pogotowia. Podstawowe ustugi medyczne sSwiadczg lekarze ogdlni
pracujgcy w publicznych lub prywatnych strukturach. Kazda osoba zobowigzana jest do
optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne. Kazdy ubezpieczony posiada karte, ktora
wymagana jest przy wszystkich ustugach medycznych. Karta zawiera numer nadany przez
Kase Ubezpieczen Medycznych. Pacjent, ktory nie jest obywatelem stowackim i nie posiada
ubezpieczenia zdrowotnego na Stowacji, musi optacic¢ catos¢ kosztow zwigzanych z ustugami
medycznymi. Pracodawca przy zatrudnieniu takich pracownikow zobowigzany jest zapisac

ich do lokalnej kasy ubezpieczeh medycznych w ciggu 8 dni od dnia zatrudnienia.
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2. Warunki pracy i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na Stowaciji

Na podstawie Traktatu o Przystgpieniu Republiki Stowackiej do Unii Europejskiej, z dniem
1 maja 2004 r. obywatele Unii Europejskiej oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego
uzyskali catkowity dostep do stowackiego rynku pracy. Zatrudnianie obywateli UE/EOG
realizowane jest wg takich samych zasad, jak obywateli Republiki Stowackiej, za wyjgtkiem
obowigzku monitorowania naptywu i odptywu pracownikow zagranicznych oraz cztonkdéw ich
rodzin, wynikajgcego z Rozporzadzenia Rady UE nr 1612/68. Takie same przepisy dotyczg
zarbwno pracownikow statych i sezonowych, jak tez zatrudnionych na obszarach
przygranicznych czy w ustugach. Monitoring pracownikow zagranicznych realizowany jest za
posrednictwem kart informacyjnych, ktére wypetnia pracodawca i przekazuje do miejscowego

urzedu pracy, spraw socjalnych i rodziny (Urad prace socialnych veci a rodiny).

Pracownikiem przygranicznym okresla sie osobe, ktora pracuje w jednym Panstwie
Czlonkowskim, a mieszka na state i wraca do drugiego Panstwa Cztonkowskiego co najmniej
raz w tygodniu. Pracownik przygraniczny zawsze jest ubezpieczony w kraju, w ktorym jest
zatrudniony (art. 13 ust. 2 rozporzgdzenia Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14 czerwca 1971
r.). Co do ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzynstwa, pracownik taki moze
wybiera¢ - ma prawo do otrzymania tych swiadczen w Panstwie Czlonkowskim swojego
statego zamieszkania lub w Panstwie Cztonkowskim, w ktorym jest zatrudniony. Jednak
z chwilg przejscia na emeryture pracownik migrujgcy traci swdj status pracownika
migrujgcego, a tym samym nie ma juz uprawnien do korzystania z opieki zdrowotnej w kraju,
w ktérym byt zatrudniony. Rodzina pracownika przygranicznego ma takie same prawa, jak
kazda inna rodzina pracownika migrujgcego w kraju, w ktorym mieszka na state. W Panistwie
Czionkowskim, w ktorym pracownik przygraniczny jest zatrudniony cztonkowie jego rodziny
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mogg otrzymywac¢ $wiadczenia zdrowotne na tych samych warunkach, co sam pracownik,
ale korzystanie z tych $wiadczeh (poza przypadkami nagtymi) zalezy od umowy miedzy
odnosnymi Panstwami Cztonkowskimi lub miedzy wiasciwymi organami tych Panstw

Cztonkowskich.

Aktualne dane wskazujg, iz na prace w regionie przygranicznym mogg liczy¢ przede
wszystkim ci, ktdérzy znajg jezyk stowacki lub angielski. Wedtug informacji powiatowych
urzedow pracy w regionie przygranicznym Stowacji liczba prywatnych ofert pracy na koniec
2016 r. ksztattowata sie na poziomie 2024. Wsréd najbardziej poszukiwanych zawodow
znalazty sie m.in.. kierowca samochodu ciezarowego, spawacz, lekarz, pielegniarka,
przedstawiciel handlowy, kucharz, operator maszyn CNC. Natomiast do zawodéw
nadwyzkowych zaliczono: pracownika biurowego, pracownika lesnego, sprzedawce,
szwaczke, pracownika niewykwalifikowanego. Aktualne wykazy zawoddéw deficytowych

i nadwyzkowych w Polsce zamieszczane sg na stronie https://barometrzawodow.pl/.

W Republice Stowackiej 4 urzedy pracy opracowujg Barometr zawodow: Kezmarok,

Bardejov, Stara Lubovnia i Poprad.

Na Stowacji osoby bezrobotne i poszukujgce pracy mogg skorzysta¢ z ustug Urzedu
pracy, spraw socjalnych i rodziny (Urad préce, socialnych veci a rodiny). Urzad pracy, spraw
socjalnych i rodziny to jednostka publicznych stuzb zatrudnienia, ktéra $wiadczy ustugi na
rzecz osob bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pracodawcéw. Oferty pracy bedgce

w dyspozycji urzedu pracy sg co tydzieh uaktualniane.

Oferty pracy zgtaszane do stowackich urzedéw pracy znalezé mozna na stronie

http://www.upsvar.sk/volne-pracovne-miesta.html?page id=12925.

O pomoc w znalezieniu zatrudnienia mozna takze zwrdci¢ sie do niepublicznych agencii

posrednictwa pracy. Wykaz tych agencji mozna znalez¢ na stronie http://www.upsvar.sk
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(nalezy wybra¢ Sluzby zamestnanostil NeStatne sluzby zamestnanosti/ a nastepnie
Sprostredkovanie zamestnania za uhradu — agencje posrednictwa pracy, wykaz za
Rejestrem Przedsiebiorstw, Agentury doCasného zamestnavania zoznam- wykaz agencji
pracy tymczasowej, Agentury podporovaného zamestnavania zoznam wykaz agencji pracy
subwencjonowanej). Od 01.05.2013 r. niepubliczne agencje posrednictwa pracy nie mogag
pobierac optat od osdéb poszukujgcych pracy. Najwieksze niepubliczne agencje posrednictwa
pracy zamieszczajg oferty pracy na swoich stronach internetowych, np.
http://www.manpower.sk, http://www.trenkwalder.com/sk, http://www.cpljobs.sk,

http://www.grafton.sk,

Oferty pracy zamieszczane sg w réwniez w prasie, np. w dziennikach: SME
(http://www.sme.sk), PRAVDA (http://www.pravda.sk) czy AVIZO (http://www.avizo.sk).

Wykaz regionalnych dziennikow i ich stron internetowych znalezé mozna na stronie

www.regionalnenoviny.sk.

Oferty pracy znalez¢ mozna réwniez na specjalnych portalach internetowych, np.

http://www.job.sk, http://www.profesia.sk, http://www.ponuky.sk, http://www.mojapraca.sk,

http://www.topjobs.sk, http://www.istp.sk.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na Stowacji

Zgodnie z Ustawg nr 455/1991 o dziatalnosci gospodarczej ( Zivnostensky zékon)
zagraniczna osoba fizyczna moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na terytorium
Stowaciji, o ile spetnia warunki okreslone w tej ustawie. Od 1 czerwca 2010 r. zniesiono
wymog posiadania koncesji lub licencji w celu prowadzenia specyficznych rodzajow
dziatalnosci gospodarczej. Ogodlne warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej to:
ukonczenie co najmniej 18 roku zycia, zdolno$¢ do podejmowania czynnosci prawnych oraz

niekaralnos¢ za czyny umysine. Rozréznia sie 3 rodzaje dziatalnosci:
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e rzemies$lnicza (do jej prowadzenia konieczne jest posiadanie praktyki zawodowej
w danym zawodzie),

e wigzana (do jej prowadzenia konieczne jest posiadanie kwalifikacji uzyskanych
w inny sposoéb),

e wolna (do jej prowadzenia wystarcza spetnienie warunkéw ogolnych).

Obywatel polski, ktéry zamierza rozpoczg¢ dziatalno$¢ na terenie Stowacji jako osoba
fizyczna (rébwniez na zasadach samozatrudnienia) powinien wiec po zapoznaniu sie
z wymaganiami okreslonymi w ww. ustawie, udac sie do wydziatu dziatalnosci gospodarczej
urzedu powiatowego (,obvodny urad - odbor Zivnhostenského podnikania”), petnigcego
funkcje pojedynczego punktu kontaktowego, aby ztozy¢é wniosek o wydanie odpowiedniego
zezwolenia (zivnostensky list). Wykaz adreséw wszystkich pojedynczych punktow
kontaktowych oraz wzory wnioskéw i formularzy do pobrania dostepne sg na stronie

http://www.zivnostensky.urad-online.sk.Czes¢ formalnosci mozna dokonaé¢ elektronicznie

poprzez strone http://www.minv.sk/?elektronicke-jednotne-kontaktne-miesto.

Dziatalnos¢ oséb fizycznych z krajow czionkowskim UE nie wymaga wpisu do Rejestru
Handlowego — jest dobrowolne. Osoba, ktéra nie jest obywatelem Republiki Stowackiej,
potrzebuje do uzyskania zgody na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zaswiadczenia

o niekaralnosci wydanego w kraju obywatelstwa (nie starsze niz 3 miesigce).

Wiecej informacji nt. warunkoéw zycia i pracy, w tym ofert pracy mozna szuka¢ na stronie:

http://www.eures.praca.gov.pl/
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