A‘ ( . INSVIUCA Wojewodzki Urzad Pracy
> MALOPOLSKIEGO w Krakowie
MALOPOLSKA

INFORMACJA ZAWODOWA

Mozliwosci wsparcia
na zaktadanie dziatalnosci
gospodarczej w subregionie
nowosgdeckim

Zrédta: w/w strony internetowe
\ < _.\\ Sporzadzono: Sierpien 2018

Sporzadzono w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy
et w Nowym Sqozu



A' ( > INSVIUCA Wojewoédzki Urzad Pracy
z MALOP KI i
MALOPOLSKA Urzad Pracy oo e

Mozliwosci wsparcia na zaktadanie dziatalnosci gospodarczej w subregionie
nowosadeckim

1. Dotacje na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Matopolskiego 2014 - 2020, 8 Os$S
Priorytetowa Rynek pracy, Dziatanie 8.3 Wsparcie na zakladanie dziatalnosci
gospodarczej, Poddziatanie 8.3.1 Wsparcie na zaktadanie dziatalnosci gospodarczej
w formie dotacji

Projekt ,,Méj szef to ja! Il

Projekt realizowany od maja 2018 roku do maja 2021 roku, rekrutacja do projektu od maja
2018 do wrzes$nia 2019.

Uczestnikami projektu moga byé wytacznie osoby pozostajace bez pracy (bierne zawodowo
lub bezrobotne) zamieszkujgce lub uczace sie na obszarze powiatu: gorlickiego,
limanowskiego, nowosadeckiego, miasta Nowy Sacz, w wieku 30 lat i wiecej
zainteresowane zatozeniem dziatalnosci gospodarczej, z wytgczeniem oséb zarejestrowanych
w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze
Sadowym lub prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie odrebnych przepiséw
w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu, ktére nalezg do
co najmniej jednej z ponizszych grup:

1) 0s6b powyzej 50 roku zycia,

2) 0sob dtugotrwale bezrobotnych,

3) 0so0b z niepetnosprawnoS$ciami,

4) 0so6b o niskich kwalifikacjach,

5) kobiet.

W ramach projektu przewidziane jest nastepujgce wsparcie:

— coaching, szkolenia, doradztwo grupowe i indywidualne,

— dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w kwocie okoto 27 000 zt (do 6- krotnosci
przecietnego wynagrodzenia) i wsparcie pomostowe do 12m-cy od rozpoczecia dziatalno$ci
gospodarczej w formie szkolenia i doradztwa.

Dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczeta w ramach projektu musi by¢é prowadzona przez okres
co najmniej 18 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

Szczegdtowe informacje nt. projektu znajdujg sie na stronie: http://mojszeftoja.pl

Punkty Obstugi:

Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci
ul. Wyspianskiego 13, 33-300 NOWY SACZ
tel. 578 120 129, 18 442 35 68
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Sadecka Izba Gospodarcza
ul. Zielona 27, 33-300 NOWY SACZ
kom. 784 436 038

Fundacja Rozwoju Regionu Rabka
ul. M. B. Bolesnej 11 A, 34-600 LIMANOWA
kom. 605 233 578

Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci
Stowarzyszenie ,,Nasze Miasto”

ul. Piekarska 4, 38-300 GORLICE

kom. 605 233 175

2. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 — 2020 Os priorytetowa I. Osoby miode
na rynku pracy, Dzialania 1.2 Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt ,,Korona Sadecka dla mtodych”
Projekt realizowany od maja 2018 r. do stycznia 2021 r.

Uczestnikami projektu moga by¢:
+ osoby miode w wieku 15-29 lat, bierne zawodowo, bez pracy, ktdre nie uczestniczg
w ksztatceniu i szkoleniu (mtodziez NEET) z 4 powiatéw wojewddztwa matopolskiego
(Nowy Sacz, p. nowosadecki, p. limanowski, p. gorlicki),

W ramach projekiu oprécz dotacji oferowane sg tez inne formy wsparcia:
* poradnictwo indywidualne i grupowe
» posrednictwo pracy
* szkolenia
+ staze
* granty na utworzenia stanowiska pracy w formie telepracy
* wsparcie dla mobilnosci

Maksymalna kwota wsparcia bezzwrotnego nie wyzsza niz 6-krotna wysokos¢ przecigtnego
wynagrodzenia (ok. 27 tys. zt).

Dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczeta w ramach projektu musi by¢é prowadzona przez okres
co najmniej 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

Szczegotowe informacje nt. projektu znajduja sie na stronie:
http://www.lgdkoronasadecka.pl/aktualnosci/korona-sadecka-dla-mlodych
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Punkty rekrutacyjne projektu ,,Korona Sadecka dla mtodych”

LGD Korona Sadecka
ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec
tel. 18 414 56 58

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania "Beskid Gorlicki"
ul. 11 listopada 37, 38-300 Gorlice
tel. 18 352 65 77

Urzad Miasta Limanowa
ul. Jana Pawta Il 9, 34-600 Limanowa
tel. 18 414 56 58

Urzad Gminy Rytro
Rytro 256, 33-343 Rytro
tel. 18 414 56 58

3. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej udzielane w Powiatowych
Urzedach Pracy (w ramach srodkéw Funduszu Pracy i Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa Matopolskiego 2014 — 2020)

Projekty realizowane corocznie, w zaleznosci od dostepnosci Srodkéw.

+ Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej z Funduszu Pracy moga otrzymac
osoby bezrobotne zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy, absolwenci
CIS, absolwenci KIS oraz poszukujagcy pracy opiekunowie osoby
niepetnosprawnej niepozostajace w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej
pracy zarobkowej.
W tym w zaleznos$ci od PUP, grupami preferowanymi mogg by¢ np.:

e 0soby ditugotrwale bezrobotne,
e 0soby w wieku 45 lat i powyzej,
e 0SOby powracajgce z zagranicy.

+ W ramach realizowanych przez PUPy projektow dofinansowanych ze srodkéw RPO
WM wsparcie kierowane jest do oséb 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy,
w tym w szczegolnosci z nastepujacych grup:
e kobiety,
e 0soby powyzej 50 roku zycia,
e 0SoOby z niepetnosprawnosciami,
e 0soby ditugotrwale bezrobotne.

Maksymalna kwota wsparcia bezzwrotnego nie moze by¢ wyzsza niz 6-krotna wysokos¢
przecigetnego wynagrodzenia (kwota w wigkszosci pup wynosi ok 20 tys. z).

Dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczeta w ramach projektu musi byé prowadzona przez okres
co najmniej 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.
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Kazdy Powiatowy Urzad Pracy posiada swéj wewnetrzny regulamin przyznawania
jednorazowo srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej.

Szczegdbtowe informacje na temat dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej znajdujg
sie na stronach poszczegdinych powiatowych urzedéw pracy:

Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach
http://gorlice.praca.gov.pl/

Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej
http://limanowa.praca.gov.pl/

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego
http://nowysacz.praca.gov.pl/

Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu
http://supnowysacz.praca.qov.pl/

4. Wsparcie dotacyjne ze srodkow Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW
2014 - 2020), w ramach dziatania Leader.

Nabory wnioskow w zakresie Podejmowania dziatalnosci gospodarczej odbywajg sie zgodnie
z harmonogramami ogtoszonymi przez Lokalne Grupy Dziatania.

Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby mieszkajace na terenach wiejskich, chcace na tym
terenie zatozy¢ wtasng dzialalnos¢ gospodarczg. Dodatkowo zgodnie z zapisami Lokalnej
Strategii Rozwoju, mogg by¢ wskazane grupy defaworyzowane, w tym m.in.:

- 0soby dtugotrwale bezrobotne,

- 0osoby niepetnosprawne pozostajgce bez zatrudnienia,

- osoby o niskich kwalifikacjach pozostajgce bez zatrudnienia,

- kobiety pozostajgce bez zatrudnienia,

- osoby powyzej 50 r.z. pozostajgce bez zatrudnienia.

Wsparcie finansowe udzielane jest w formie ryczattu (premii), gdzie min. wartos¢ projektu
nie moze by¢ nizsza niz 50 tys. zt, a maks. wysokos¢ moze wynosi¢ nawet do 100 tys. zi
(w zaleznosci od LGD).

Kazda Lokalna Grupa Dziatania posiada swoj wewnetrzny regulamin przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Wykaz Lokalnych Grup Dziatania w subregionie nhowosadeckim:
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Beskid Gorlicki"
http://www.lgdbeskidgorlicki.pl/

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Przyjazna Ziemia Limanowska”
https://www.lgdlimanowa.eu/
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LGD "Korona Sadecka"
http://www.lgdkoronasadecka.pl/

Stowarzyszenie Perly Beskidu Sadeckiego
http://www.perlybeskidu.pl/

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Brama Beskidu”
http://www.bramabeskidu.pl/
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