UNIA EUROPEJSKA * X x
KAPITAL LUDZKI EUROPIsK) [
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ET

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego PO KL*

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.06.01.01-08-...... /14

INSTYTUCJA PRZYIJMUJACA WNIOSEK: Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
NUMER KONKURSU: POKL/6.1.1/8/14

TYTUL PROJEKTU:

SUMA KONTROLNA WNIOSKU:

NAZWA PROJEKTODAWCY:

OCENIAJACY:

tw tym projektu wspotpracy ponadnarodowej. Z wytgczeniem projektu innowacyjnego.

* % %



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A. KRYTERIA HORYZONTALNE | DOSTEPU (kazdorazowo zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek posiada uchybienia, ktére nie zostaly dostrzezone na etapie weryfikacji
formalnej?

O TAK — PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ :

1. Grupe docelowg projektu stanowig w 100% osoby pozostajgce bez zatrudnienia (w tym
zarejestrowane jako bezrobotne) nalezace do jednej z nizej wymienionych grup:
a) osoby, ktére w momencie przystgpienia do projektu ukoriczyty 50 rok zycia (w tym osoby
niepetnosprawne) lub
b) osoby, ktére w momencie przystapienia do projektu nie ukonczyly 25 roku zycia (w tym osoby
niepetnosprawne) lub
c) osoby niepelnosprawne w wieku aktywnosci zawodowej (kryterium dotyczy typu/typow
projektéw (operacji) numer od 1 do 4 — zgodnie z numeracjg wprowadzong w dokumentaciji
konkursowej).

2. Projekt jest skierowany wytgcznie do grup docelowych z obszaru wojewddztwa lubuskiego
(os6b fizycznych posiadajgcych miejsce zamieszkania na obszarze wojewodztwa lubuskiego
w rozumieniu przepisbw Kodeksu Cywilnego) - (kryterium dotyczy typu/typdw projektow
(operacji) numer od 1 do 4 — zgodnie z numeracjg wprowadzong w dokumentacji konkursowej).

3. Wsparcie ma charakter kompleksowy poprzez obligatoryjne zastosowanie w stosunku do
kazdego uczestnika projektu co najmniej Indywidualnego Planu Dziatania w potaczeniu ze
stazem lub praktykg zawodowa (kryterium dotyczy typu/typOw projektéw (operacji) numer od 1 do
4 — zgodnie z numeracjg wprowadzonag w dokumentacji konkursowe;j).

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng forme organizacyjna dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
lubuskiego, z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu - (kryterium
dotyczy typu/typow projektéw (operacji) numer od 1 do 4 — zgodnie z numeracjg wprowadzong
w dokumentacji konkursowej).

5. Projektodawca w ramach jednego konkursu ztozyt nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie
Projektu - (kryterium dotyczy typu/typéw projektéw (operacji) numer od 1 do 4 — zgodnie
Z numeracjg wprowadzong w dokumentacji konkursowej).

6. Projekt zapewnia efektywnos$¢ zatrudnieniowg uczestnikdw projektu na poziomie:
a) co najmniej 35% - w przypadku projektéw skierowanych w 100% do os6b pozostajacych
bez zatrudnienia w wieku powyzej 50 roku zycia, a w przypadku wystgpienia w tej grupie
wiekowej 0s6b niepetnosprawnych przez co najmniej 20% sposrdd nich,
b) co najmniej 40% - w przypadku projektéw skierowanych w 100% do oséb pozostajgcych
bez zatrudnienia w wieku ponizej 25 roku zycia, a w przypadku wystgpienia w tej grupie wiekowej
0s6b niepetnosprawnych przez co najmniej 20% sposréd nich,
) co najmniej 20% - w przypadku projektow skierowanych w 100% do 0s6b niepetnosprawnych
pozostajgcych bez zatrudnienia w wieku aktywnosci zawodowej - (kryterium dotyczy typu/typow
projektéw (operacji) numer od 1 do 4 — zgodnie z numeracjg wprowadzong w dokumentaciji
konkursowej).
7. Okres realizacji projektu nie przekracza terminu 30 czerwca 2015 roku - (kryterium dotyczy
typu/typow projektéw (operacji) numer od 1 do 4 - zgodnie z numeracjg wprowadzong
w dokumentacji konkursowej).




Czy projekt spetnia kryteria dostepu?

O TAK

O NIE O NIE DOTYCZY

Czy projekt jest zgodny z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych i innym wtasciwym
prawodawstwem krajowym?

O TAK

O NIE

Czy projekt jest zgodny z zasadami dotyczacymi pomocy publicznej?

O TAK

O NIE

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 2 pozytywnych
odpowiedzi

Czy projekt zawiera analize sytuacji kobiet i mezczyzn dotyczacg obszaru interwencji

1. i/lub zasiegu oddziatywania projektu, ktéra wskazuje na nieréwnosci ze wzgledu na
ptec?

O TAK ONIE
Czy analiza sytuacji kobiet i mezczyzn zawiera dane ilosciowe, ktére wskazujg na

2. brak istniejgcych nieréwnosci w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu?

O TAK ONIE

3 Czy uzyte w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn dane w podziale na pte¢ dotyczg

' obszaru interwencji i zasiegu oddziatywania projektu?

O TAK ONIE
Czy dziatania odpowiadajg na nieréwnosci ze wzgledu na ptec istniejgce w obszarze

4. interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu i/lub réznicujg dziatania (formy
wsparcia) dla kobiet i mezczyzn?

O TAK ONIE
Czy rezultat(y) sa podane w podziale na pte¢ i/lub wskazujg jak projekt wptynie na

5. sytuacje kobiet i mezczyzn w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu?

O TAK ONIE

6 Czy projekt wskazuje, w jaki spos6b zostanie zapewnione réwnosciowe zarzgdzanie

' projektem?

O TAK ONIE

7. Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktdrego nie stosuje sie standardu minimum?

O TAK ONIE

Wyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

1)
2)

profil dziatalnosci projektodawcy (ograniczenia statutowe),
realizacja dziatan pozytywnych (dziatania te pozwalajg na wplyniecie na niekorzystng




sytuacje danej pici w konkretnym obszarze interwencji i zasiegu oddziatywania
projektu, a tym samym wyréwnanie jej szans spotecznych i zawodowych),

3) zamknieta rekrutacja — projekt obejmuje — ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania —
wsparciem wszystkich pracownikoéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej
organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych
we wniosku o dofinansowanie.

Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu
minimum)?

O TAK O NIE

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi politykami i zasadami wspdlnotowymi (w tym: polityka
réwnych szans i koncepcjg zréwnowazonego rozwoju)?

6.

O TAK ONIE

Czy projekt jest zgodny z zapisami Szczegdtowego Opisu Priorytetow PO KL?
7.

O TAK ONIE

Czy w projekcie zatozono rozliczenie kosztow w oparciu 0 kwoty ryczattowe?
8.

O TAK ONIE O NIE DOTYCZY

Czy w projekcie zatozono rozliczenie kosztéw ustugi szkolen jezykowych i/lub szkolen

komputerowych w zakresie wskazanym odpowiednio w zatgczniku nr 2 i/lub w zatgczniku nr 3

do Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL w oparciu o stawki
9. jednostkowe?

O TAK ONIE O NIE DOTYCZY

Czy koszty w ramach cross-financingu nie przekraczajg poziomu dopuszczalnego dla danego
10 Dziatania? (pkt 4.1.3 wniosku)

O NIE PRZEKRACZAJA 0O PRZEKRACZAJA ONIE DOTYCZY

Czy warto$¢ kosztow posrednich rozliczanych ryczaltem zostatla wyliczona zgodnie
1 z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL? (pkt 4.1.2 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK

DO NEGOCJACJI O NIEDOTYCZY

O TAK

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH | DOSTEPU
(wypetnic, jesli w czesci A zaznaczono odpowiedzi skutkujgce negatywng oceng wniosku)




B.

Numer pytania

Maksymalna

z wniosku Przyznana liczba
. . PYTANIE liczba . Uwagi/Komentarze
o dofinansowanie UnKLowW punktow
projektu P (100)
UZASADNIENIE POTRZEBY|
REALIZACJI | CELE
3.1i34 PROJEKTU 25
RYZYKO NIEOSIAGNIECIA
ZAr OZEN PROJEKTU*
\Wskazanie problemu, na
ktory odpowiedzZ stanowi cel 10
gtéwny projektu oraz opis (7)*
sytuacji problemowej
Minimum: \Wskazanie celu gtéwnego
15 pkt. i celow szczegdtowych 8
projektu w nawigzaniu do (6)*
*dotyczy tylko wskazanego problemu
projektow,
ktérych Adekwatnos¢ i zatozona do
wnioskowana osiggniecia wartos¢
kwota wskaznikéw pomiaru celow
dofinansowania| oraz zrodia 7
jest rowna albo weryfikacji/pozyskania (5)*
przekracza danych do pomiaru
2minz4 wskaznikow i czestotliwosci
pomiaru
Opis ryzyka nieosiggniecia .
zatozen projektu* (7)
GRUPY DOCELOWE
(nie dotyczy projektéw
39 o charakterze badawczym 15
i informacyjno-promocyjnym, (0%
w ktorych nie jest udzielane
bezposrednie wsparcie dla 0s6b)
Opis grupy docelowej
(tj. 0s6b i/lub instytuciji, ktére
zostang objete wsparciem) 3
z punktu widzenia istotnych
Minimum: dla projektu cech
9 pkt. Uzasadnienie wyboru grupy
docelowej 4
*dotyczy tylko _ _
projektow Opis sposobu rekrutacji
badawczych uczestnikdw/uczestniczek
i informacyjno- projektu (w tym
promocyjnych, uwzglednienie zasady 4
w ktérych nie rownosci szans, w tym
jest udzielane réwnosci pici)
bezposrednie _ _
wsparcie dla Opis potrzeb, barier
os6b i oczekiwan
uczestnikéw/uczestniczek 4

projektu oraz wskazanie
wiarygodnych zrédet

pozyskania danych o skali




zainteresowania
potencjalnych
uczestnikdw/uczestniczek
planowanym wsparciem

projektowym
20
3.3 ZADANIA (35%)
- ) Trafnos¢ doboru zadan i opis
Minimum. zadan w kontekscie
12/21* pkt. o .
osiggniecia celow 15
*dotyczy tylko _szcz_egoiowygh projektu
projektow i raqqnalnosc harmonogramu
badawczych zadan
i informacyjno- Opis produktéw, ktore beda
promocyjnych, wytworzone w ramach zadan >
w ktérych _ _ _
nie jest Opis stosowanej metodologii
udzielane badania/kanatéw
bezposrednie informacyjnych i sposobu (15)*
wsparcie dla dotarcia do grup docelowych
0s6b kampanii**
**dotyczy tylko projektéw badawczych i informacyjno-promocyjnych
ODDZIALYWANIE
3.5 PROJEKTU 10
Opis sposobu, w jaki
osiggniecie celu gtdbwnego
przyczyni sie do osiagniecia -
Minimum: ocz_eklw_f_;mych efekt(_)w
6 pkt realizacji danego Priorytetu
' PO KL
Warto$¢ dodana projektu
3
POTENCJAL
| DOSWIADCZENIE 15
PROJEKTODAWCY
3.613.7
SPOSOB *:kk yf;::ézlinie Wy‘llgiinie
ZARZADZANIA I * ok
PROJEKTEM
Doswiadczenie
Minimum: prOJektqdawcy/ o
9 pkt partneréw w realizacji 2 2 2
' podobnych
* dotyczy tylko przedsiewzieé
projektow Sposéb zarzadzania
przewidzianych projektem 3 4 3
do realizacji O I
w partnerstwie pIS zaplecza
** jezeli technicznego oraz 5 3 3
wykonanie kadry zaangazowanej
zadan bedzie w realizacje projektu
ZIGCZ”? '?”ym Opis dziatan, ktére
podmiotom beda prowadzone 3 | 3 3
w celu oceny




i monitoringu projektu
i jego uczestnikéw

Uzasadnienie wyboru

e |partneréw projektu* - 3 2
i innych podmiotow**
Opis roli partneréw* 2 2
o innych podmiotéw** )
v WYDATKI PROJEKTU 15

Ocena niezbednosci
wydatkow do realizacji
projektu i osiggania jego
celow*

Ocena racjonalnosci

i efektywnosci wydatkow
projektu tj. zgodnosci ze
stawkami rynkowymi
(zgodnie z zasadg
efektywnego zarzgdzania
finansami, o ktorej mowa
w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow
w ramach PO KL)**

Minimum: Ocena spetniania zasady

9 pkt. kwalifikowalnosci wydatkéw
c |okreslonej w Wytycznych
w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL

Ocena zasadnosci poziomu
kosztow zarzadzania w
kontekscie specyfiki i okresu
realizacji projektu oraz
zgodnosci z limitem
okreslonym w Wytycznych
w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL

Ocena prawidtowosci
e [sporzadzenia budzetu
projektu

2

* Dokonujgc oceny niezbednosci wydatkdw do realizacji projektu i osiggania jego celéw nalezy zwr6ci¢ uwage
m.in. na niezbednos¢ ponoszenia wydatkéw na wyposazenie, biorgc pod uwage deklarowany przez beneficjenta

we wniosku o dofinansowanie potencjat techniczny.

** Dokonujgc oceny racjonalnosci i efektywnosci wydatkéw w projekcie nalezy nie tylko odnosi¢ sie do
pojedynczych pozycji wydatkow w szczegdtowym budzecie projektu, ale réwniez do tacznej wartosci danej ustugi
przewidzianej do realizacji w ramach projektu. Ponadto nalezy wskaza¢ podstawe oceny stawek pod katem ich
zgodnosci z cenami rynkowymi (np. strony www, wyniki rozeznania rynku, do$wiadczenie oceniajacych).

Suma uzyskanych punktéw za kryteria merytoryczne: 100
Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 60 punktow ogétem oraz O TAK O NIE

minimum 60% punktéw w kazdym z punktow
3.1i3.4,32,3.3,35,3.6i3.70raz IV?




Suma dodatkowych punktéw za spetnianie kryteridow
strateqgicznych:
(zaznaczy¢ wtasciwe znakiem X" tylko gdy w polu powyzej
zaznaczono ,TAK”

oraz wpisa¢ kryterium, jego wage punktowg zgodnie
z Planem dzialania oraz liczbe otrzymanych punktéw|
za kazde kryterium, rowng wadze punktowej, jesli kryterium
zostalo spetnione):

1. Grupe docelowg stanowig w 100% osoby pozostajace|
bez zatrudnienia (w tym zarejestrowane jako bezrobotne)
posiadajgce  miejsce zamieszkania (w  rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego) na obszarze 5 powiatow
0 nhajwyzszej stopie bezrobocia - wedlug danych
wskazanych w dokumencie Informacja o stanie i strukturze|
bezrobocia w wojewddztwie lubuskim w grudniu 2013 r. —
(kryterium dotyczy typu/typow projektow (operacji) numer
od 1 do 4 - zgodnie z numeracja wprowadzong
w dokumentacji konkursowe;j).

waga punktowa: 10 pkt.
liczba otrzymanych punktow:

2. Projekt zapewnia efektywno$¢  zatrudnieniowg
uczestnikdw projektu na poziomie:

a) co najmniej 50% - w przypadku projektow skierowanych
w 100% do os6b pozostajacych bez zatrudnienia w wieku
powyzej 50 roku zycia, a w przypadku wystgpienia w tej
grupie wiekowej 0s6b niepetnosprawnych przez co najmniej
35% sposrdd nich,

b) co najmniej 55% - w przypadku projektéw skierowanych
w 100% do os6b pozostajacych bez zatrudnienia w wieku
ponizej 25 roku zycia, a w przypadku wystgpienia w tej
grupie wiekowej 0s6b niepetnosprawnych przez co najmniej
35% sposrdd nich,

c) co najmniej 35% - w przypadku projektéw skierowanych
w 100% do os6b niepetnosprawnych pozostajgcych bez
zatrudnienia w wieku aktywnosci zawodowej —

(kryterium dotyczy typu/typow projektow (operacji) numer
od 1 do 4 - zgodnie z numeracja wprowadzong
w dokumentacji konkursowej)

waga punktowa: 10 pkt.
liczba otrzymanych punktow:

3. Projekt skierowany jest w 100% do o0s6b
niepetnosprawnych w wieku aktywnosci zawodowej oraz
zaktada kompleksowe rozwigzania w zakresie aktywizacji
zawodowe] tych 0s6b polegajace na zastosowaniu tgcznie
nastepujacych trzech form wsparcia: IPD (1) w potaczeniu
ze stazem lub praktykg zawodowg (2) oraz szkolenie|
prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany
kwalifikacji zawodowych (3) -

(kryterium dotyczy typu/typow projektow (operacji) numer
od 1 do 4 — zgodnie z numeracjg wprowadzong w
dokumentacji konkursowej)

waga punktowa: 10 pkt.




liczba otrzymanych punktow:

4. Planowane w ramach projektu wsparcie zostanie oparte|
na zidentyfikowanych potrzebach regionalnego rynku pracy
oraz bedzie uwzgledniato tendencje na nim wystepujgce.
Istotne jest uwzglednienie specyfiki regionu w odniesieniu
do strategicznych dokumentéw okreslajacych rozwoj
spoteczno-gospodarczy jak m.in. Lubuska Strategia
Zatrudnienia, Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego.

Zgodnie z dokumentami strategicznymi istotne staje sie
wspieranie branz przetworstwa przemystowego. Dlatego
tez wsparcie powinno polega¢ na odbyciu stazu/praktyki
zawodowej przez wszystkich uczestnikbw oraz do
zatrudnienia o0s6b bioracych udziat w projekcie w
strategicznych branzach przemystowych (np.
motoryzacyjna, chemiczna, materiatbw budowlanych,
informatyczna, drzewna i inne wpisujgce sie w dokumenty
strategiczne wojewodztwa) —

(kryterium dotyczy typu/typow projektow (operacji) numer
od 1 do 4 — zgodnie z numeracjg wprowadzong w
dokumentacji konkursowej)

waga punktowa: 10 pkt.
liczba otrzymanych punktow:

LACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

C.

CZY WNIOSEK SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, (W TYM KRYTERIA DOSTEPU | HORYZONTALNE
ZGODNIE Z CZESCIA A KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ), ABY UZYSKAC DOFINANSOWANIE?

OTAK
ONIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDAN)

.Brak uwag" oznacza, ze zapoznatam/lem sie z trescig wniosku w danym punkcie/podpunkcie oraz ze
przedstawione informacje nie budzg moich zastrzezen. W zwigzku z powyzszym, w danym
punkcie/podpunkcie zostata przyznana maksymalna liczba punktow.



D.
Weryfikacja budzetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkoéw jako niekwalifikowalne;

Nazwa pozycji wydatku:

'Whnioskowana kwota dofinansowania: zt
Kwota pomniejszona o wartosc: zt
Proponowana kwota dofinansowania: zt
Uzasadnienie:

b) kwestionowane wysokosci wydatkow, wraz z uzasadnieniem;
Nazwa pozycji wydatku:
'Whnioskowana kwota dofinansowania: zt
Kwota pomniejszona o wartosc: zt
Proponowana kwota dofinansowania: zt
Uzasadnienie:

c) proponowane zwiekszenie wydatkow, wraz z uzasadnieniem;
Nazwa pozycji wydatku:
'Whnioskowana kwota dofinansowania: zt
Kwota powiekszona o wartosc: zt
Proponowana kwota dofinansowania: zt

Uzasadnienie:

d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznym projektu, wraz z uzasadnieniem;

CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

O TAK — uzasadnié
O NIE — uzasadnié

10



Whnioskowana kwota dofinansowania: zt
Pomniejszona o kwote/

. 3 zt
Powiekszona o kwote:

Proponowana kwota dofinansowania: zt

Cross-financing: zt

Koszty posrednie: zt

Koszty bezposrednie: zt
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