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Statystyka rynku pracy

Od ponad dwoch lat w Matopolsce bezrobocie rejestrowane wykazuje tendencje
spadkowg. Nawet typowy dla | kwartalu sezonowy wzrost bezrobocia byt
najmniejszy w ostatnich 7 latach (wykres 2). Na koniec marca w rejestrach
21 matopolskich urzedéw pracy figurowato 122 040 bezrobotnych (wykres 1).
To o ponad 20 tys. oséb mniej niz na koniec | kwartatu 2015 roku, co daje
14-procentowy spadek bezrobocia rok do roku.

Sytuacja w powiatach byla lepsza niz przed rokiem - bezrobocie spadio we
wszystkich powiatach, najbardziej w powiecie myslenickim (o 28% rok do roku),
bochenskim i wadowickim (po 22%). Najmniejszy spadek bezrobocia nastgpit
w powiecie tatrzanskim (o 4% rok do roku) i dgbrowskim (6%). Skala spadku
bezrobocia w najwiekszych miastach wojewddztwa byta zblizona do wojewodz-
kiej i wyniosta: w Krakowie 12%, w Tarnowie 13% i w Nowym Sgczu 14% (tabela
4). W poréwnaniu do IV kwartatu 2015 roku liczba bezrobotnych wzrosta o 2%.
Najwiekszy wzrost nastgpit w powiatach: chrzanowskim (9%) i wielickim (6%).
W trzech powiatach bezrobocie spadto w poréwnaniu z VI kwartatem 2015 roku:
w suskim (6%), proszowickim (4%) i tatrzanskim (2%).

Stopa bezrobocia w Matopolsce w koncu | kwartatlu 2016 roku wyniosta 8,5%
- 0 1,5 p. proc. mniej, niz srednio w Polsce (wykres 3). Zréznicowanie stopy
bezrobocia w powiatach jest niemal 4-krotne: od 4,5% w Krakowie do 16,2%
w powiecie dgbrowskim. W siedmiu powiatach stopa byta nizsza od wojewddz-
kiej, a w dwunastu - od ogdélnopolskiej. (Por. mapa 1 i wykres 4).

Przeptywy w rejestrze bezrobocia w | kwartale 2016 roku przebiegaty podobnie,
jak przed rokiem. W marcu 2016 roku zarejestrowano 13 064 bezrobotnych,
w tym 660 zwolnionych z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy (przed
rokiem odpowiednio 13 702 i 997 oso6b) (wykres 6). Wyrejestrowano 17 565
osob, w tym 8 730 z powodu podjecia pracy. Saldo wyniosto 4 501 oséb,
o 301 wiecej niz przed rokiem (wykres 5 i tabela 2).

W strukturze bezrobotnych pod wzgledem wieku najwiekszy udziat miaty osoby
miedzy 25 a 34 rokiem zycia (29%) oraz miedzy 35 a 44 rokiem (21%), a wiec
osoby w mobilnym wieku produkcyjnym. Pod wzgledem wyksztatcenia najlicz-
niejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym za-
wodowym (28%) oraz policealnym i srednim zawodowym (24%). Znaczna czes¢
os6b w rejestrze posiada zerowe (16%) lub niewielkie (do 1 roku - 18%) do-
Swiadczenie zawodowe liczone stazem pracy. W poréwnaniu z koncem poprzed-
niego kwartatu znacznie wzrosta liczba oséb w rejestrze od 6 do 12 miesiecy.
(Wykresy 11-14)

Wsrod oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy’ najliczniejsza grupe stanowi-
ly osoby dlugotrwale bezrobotne® (53,7% og6tu bezrobotnych). Kolejne pod
wzgledem liczebnosci byty grupy do 30 r. z. i 50+. Osoby do 30 r. z. stanowity
1/3 ogotu zarejestrowanych, a osoby po 50 r. z. - 1/4. W marcu saldo naptywu
i odptywu os6b miodych wyniosto 2 406 oséb na korzy$¢ odptywu (podobnie jak
przed rokiem) (wykres 7). W przypadku osob 50+ saldo (520 oséb na korzys¢
odptywu) byto korzystniejsze niz przed rokiem (+370) (wykres 8). Znaczny udziat
miaty takze osoby bezrobotne petnigce opieke nad dzieémi do lat 6 oraz nad nie-
petnosprawnymi do 18 r. z.
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W grupach osob dlugotrwale bezrobotnych oraz petnigcych opieke nad dzieémi
dominujg kobiety. Stanowity one w marcu odpowiednio: 30% (dtugotrwale bezro-
botne), 12,7% (opiekujgce sie dziecmi do lat 6) i 0,1% (opiekujgce sie dziec¢mi
niepetnosprawnymi) wszystkich bezrobotnych. Mezczyzn bytlo w tych grupach
zdecydowanie mniej. (wykres 9 i tabela 1).

W | kwartale pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy ponad 24,6 tys.
ofert pracy. W samym marcu zgtoszono 9 966 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji. To najwyzszy wynik od 2010 roku. Ponad 9 tys. ofert zgtoszono do-
tad tylko dwukrotnie: w marcu 2010 roku i w lutym 2016 roku. Tak, jak w latach
poprzednich, ponad potowa ofert w marcu to oferty subsydiowane (tabela 3).

W | kwartale 12 pracodawcéw (w tym 1 z sektora publicznego) zgtosito zamiar
przeprowadzenia zwolnien grupowych, dotyczgcych 107 oséb. W tym okresie
11 pracodawcow w ramach zwolnien grupowych zwolnito 417 osob, z czego 340
0s6b w marcu.

W pierwszym kwartale 2016 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato
sie 58 Polakéw, ktérzy wrocili do kraju po okresie pracy za granicg i mieli prawo
do zasitku transferowego. Do rejestru trafito tez 90 cudzoziemcoéw, w tym 8 miato
prawo do zasitku. Na koniec marca w rejestrze bezrobotnych figurowato 247
cudzoziemcow, w tym 134 kobiety.

Na podstawie zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy oswiadczen
0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom® w Matopolsce
w 2015 roku zarejestrowano o$wiadczenia dotyczgce prawie 47 tys. pracowni-
koéw z krajéw Europy Wschodniej, przy czym 96,5% os6b pochodzito z Ukrainy,
kolejne 2,2% z Motdawii i po 0,5% z Rosji i Biatorusi. Z pozostatych krajow
(Gruzji i Armenii) przybyto do Matopolski mniej niz 50 pracownikéw. W | kwartale
2016 roku w oparciu o te procedure zarejestrowano oswiadczenia 20 108 cu-
dzoziemcow, w tym 19 306 Ukraincow i 585 obywateli Motdawii.

Od stycznia do marca 2016 roku w Matopolsce zarejestrowano 6 1444 nowych
podmiotéw gospodarczych (w tym 5 678 dziatalnosci oséb fizycznych), wyreje-
strowano 2 041 firm (w tym 1 921 dziatalnosci oséb fizycznych). Na koniec kwar-
tatu w rejestrze byto 328 834 firm z Matopolski, w tym 265 834 podmiotdéw pro-
wadzonych przez osoby fizyczne.

W omawianym kwartale z rejestru bezrobotnych wyrejestrowano 342 osoby
z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarcze;.

' Wedtug art. 49 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoby
bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy to:

1) bezrobotni do 30 roku zycia,

2) bezrobotni dlugotrwale,

3) bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

4) bezrobotni korzystajgcym ze Swiadczen z pomocy spotecznej,

5) bezrobotni posiadajagcym co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetno-
sprawne do 18 roku zycia,

6) bezrobotni niepetnosprawni.

2 Dlugotrwale bezrobotni to osoby pozostajgce w rejestrach PUP tgcznie przez ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

% Z procedury moga korzysta¢ pracodawcy zainteresowani zatrudnieniem obywateli bytych republik radziec-
kich: Rosiji, Biatorusi, Ukrainy, Motdawii, Gruzji i Armenii. Pozwala ona cudzoziemcom wykonywa¢ prace
w Polsce przez 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12, niezaleznie od liczby zarejestrowanych oswiadczen i liczby
podmiotéw powierzajgcych wykonywanie pracy. Jednoczesnie taka osoba musi posiada¢ odpowiednig wize,
pozwolenie na pobyt czasowy lub inny dokument pozwalajgcy mu przebywac¢ i wykonywac prace na terenie
Polski lub strefy Schengen. Warunki powierzenia pracy takiemu cudzoziemcowi okresla § 1 pkt 20 Rozporzg-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia 2015 r. w sprawie przypadkow, w ktérych powie-
rzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez ko-
niecznosci uzyskania zezwolenia na prace (poz. 588).
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Wykres 1
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Malopolsce XII 2014 —III 2016
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Wykres 2

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
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Wykres 3
Ranking wojewddztw pod wzgledem stopy bezrobocia (%)
(marzec 2016)
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Mapa 1
Przestrzenne
zroznicowanie
stopy bezrobocia (%)
w Malopolsce
(marzec 2016)
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Wykres 5

Naptyw i odptyw bezrobotnych z rejestréw PUP w Matopolsce
I 2015 - III 2016
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Wykres 6
Naptyw bezrobotnych do rejestrow PUP w Matopolsce wedtug powodoéw rejestracji
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Naptyw i odptyw w rejestrach bezrobotnych oséb do 30 roku zycia
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Wykres 8
Naptyw i odptyw w rejestrach bezrobotnych oséb po 50 roku zycia
(I 2015 -11II 2016)
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Wykres 9

Udziat oséb bezrobotnych w szczegélnej
sytuacji na rynku pracy

wsrod bezrobotnych w Matopolsce

(marzec 2016) osoby niepetnosprawne
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Hkobiety 0,0%

Emezczyzni
Tabela 1
Liczba i udziat osob w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy
wsrod bezrobotnych w Matopolsce (marzec 2016)

10,0%

20,0%

30,0%

do 30 roku zycia 39 752 21 850 32,6%
w tym do 25 roku zycia 20 891 10 689 17,1%
dtugotrwale bezrobotne 65 568 36 590 53,7%
powyzej 50 roku zycia 30 330 11 874 24.9%
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej 1570 978 1,3%
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 18 979 15 549 15,6%
posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia 115 78 0,1%
niepetnosprawni 7 234 3427 5,9%
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Powody wylaczenia z ewidencji bezrobotnych liczba | udziat
podjecie pracy: 8730 | 49,7%
niesubsydiowanej 6954 | 39,6%
subsydiowanej 1776 | 10,1%
prac interwencyjnych 391 2,2%
robét publicznych 161 0,9%
podjecia dziatalnosci gospodarczej 267 1,5%
w tym w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0,0%
w tym podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 134 0,8%
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie 51 0,3%
podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 20 0,1%
podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie o
: . o 35 0,2%
skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
rozpoczecia szkolenia 347 2,0%
rozpoczecia stazu 2179 | 12,4%
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0,0%
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 642 3,7%
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 2628 | 15,0%
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1390 7,9%
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Liczba Naptyw Odpltyw —— w tym dotyczace pracy:
bezrobotnych - | bezrobotnych | bezrobotnych . .| w sektorze dla niepetno-
RS stan na do rejestrow z rejestrow o::::'t SEbSERees publicznym sprawnych
koniec okresu PUP PUP pracy
liczba | udziat ] liczba | udziat | liczba | udziat
styczen 125 527 16 353 10 427 5 501 828 | 15,1% 5451 9,9% 303| 5,5%
luty 126 541 13 377 13 154 9 155 41471 453% | 15731 17,2% 272 3,0%
marzec 122 040 12 404 17 565 9 966 5061]50,8% | 1865] 18,7% 292 | 2,9%
| kwartat 122 040 42 134 41146 ] 24622 10036 | 40,8% | 3983 | 16,2% 8671 3,5%
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Wykres 11
Struktura bezrobotnych w Matlopolsce wedtug wieku
(marzec 2016)

60 lat i
wiecej
5%

18-24 20 891 17,1%
25-34 35323 28,9%
35-44 25 307 20,7%
45-54 21719 17,8%
55-59 12 808 10,5%
60 lat i wiecej 5992 4,9%
Wykres 12

Struktura bezrobotnych w Matopolsce
wedtug wyksztatcenia
(marzec 2016)

wyzsze 18514 152%
policealne i Srednie zawodowe | 29 187 23,9%
- - - S
srednie ogolnoksztatcgce 134 07 11,0% sasadnicze
zasadnicze zawodowe 34573 28,3% zawodowe
gimnazjaine i ponizej 26359 21,6% 28% srednie
ogolno-
ksztatcgce
11%
Wykres 13
Struktura bezrobotnych w Malopolsce
wedtug stazu pracy 30 lat i do 1roku
(marzec 2016) wiecej 18%

4%

do 1 roku 22 053 18,1%
1-5 lat 27 551 22,6%
5-10 lat 18 043 14,8%
10-20 lat 18 375 15,1%
20-30 lat 12 338 10,1%
30 lat i wiecej 4 662 3,8%
bez stazu 19018 15,6%
Wykres 14

Struktura bezrobotnych w Matopolsce
wedtug czasu pozostawania bez pracy
(marzec 2016)

do 1 miesigca 10 533 8,6%
1-3 miesiecy 21896 | 17,9%
3-6 miesiecy 21715 17,8%
6-12 miesiecy 19532 16,0%
12-24 miesiecy 19136 | 15,7%
powyzej 24 miesigcy 29228 | 23,9%
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Tabela 4

Liczba bezrobotnych w powiatach
Matopolski oraz dynamika zmian

w I kwartale 2016 r.

Statystyka rynku pracy

PUP Bochnia 2916 1654 2,4% 78% 104%
PUP Brzesko 3828 2 061 3,1% 89% 103%
PUP Chrzanéw 5310 2812 4,4% 87% 109%
PUP Dagbrowa Tarnowska 3929 1991 3,2% 94% 102%
PUP Gorlice 5358 2983 4,4% 92% 103%
GUP Krakow 19 864 9734 16,3% 88% 101%
UPP Krakow 6 577 3319 5,4% 80% 101%
PUP Limanowa 7 694 4 369 6,3% 86% 102%
PUP Miechow 1902 897 1,6% 91% 102%
PUP Myslenice 3 660 1711 3,0% 72% 105%
PUP Nowy Sacz- miasto 3652 1914 3,0% 86% 105%
PUP Nowy Sacz- powiat 10 195 5786 8,4% 91% 101%
PUP Nowy Targ 7 268 3303 6,0% 83% 103%
PUP Olkusz 5 807 3087 4,8% 89% 101%
PUP Oswiecim 4793 2746 3,9% 83% 101%
PUP Proszowice 1672 749 1,4% 84% 96%
PUP Sucha Beskidzka 2456 1198 2,0% 81% 94%
PUP Tarnéw- miasto 4773 2727 3,9% 87% 104%
PUP Tarnéw- powiat 8 189 4 583 6,7% 86% 100%
PUP Wadowice 5217 2754 4,3% 78% 102%
PUP Wieliczka 3365 1802 2,8% 83% 106%
PUP Zakopane 3615 1472 3,0% 96% 98%
wojewodztwo matopolskie 122 040 63 652 100,0% 86% 102%
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Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie jest instytucjg realizujgca zadania Samorzgdu Wojewddztwa Matopolskiego
w zakresie kreowania polityki rynku pracy. Inicjuje i wspiera skuteczne rozwigzania, ktore przyczyniajg sie
do realizacji misji WUP Krakéw ,Kompetentny, wykwalifikowany i pracujacy mieszkaniec Matopolski”.

Wydawca: Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
PI. Na Stawach 1, 30-107 Krakow

tel.: 12 428 78 70 faks: 12 422 97 85
kancelaria@wup-krakow.pl
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