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Statystyka rynku pracy

Od ponad dwdch lat w Matopolsce bezrobocie rejestrowane wykazuje tendencje spadko-
wa. Pod koniec Il kwartatu 2016 r. w rejestrach matopolskich urzedéw pracy byto zareje-
strowanych 96 132 bezrobotnych (wykres 1). To o ponad 21 tys. os6b mniej niz na ko-
niec analogicznego okresu roku 2015, co oznacza spadek bezrobocia rok do roku
0 ponad jedng piata. Liczba bezrobotnych na koniec trzeciego kwartatu byta nizsza
jedynie w 2008 roku (o 5,2 tys. oséb).

Sytuacja w powiatach byta znacznie lepsza niz przed rokiem - bezrobocie spadto we
wszystkich powiatach, najbardziej w powiecie myslenickim (o0 41% rok do roku), suskim
(34%) i wadowickim (31%). Najmniejszy spadek liczby bezrobotnych wystgpit w powia-
tach proszowickim (7% rok do roku), nowotarskim (8%) i tatrzanskim (9%). Skala spadku
bezrobocia w najwiekszych miastach wojewddztwa wyniosta: w Krakowie 12%, w Tarno-
wie 10% i w Nowym Sgczu 16% (tabela 4). W catym wojewddztwie bezrobocie spadto
w ciggu roku o 18%. Natomiast w poréwnaniu do Il kwartatu 2016 r. liczba bezrobotnych
spadta o 7%. Najwieksze spadki miaty miejsce w powiatach myslenickim i olkuskim (po
15%) oraz wadowickim (14%), najmniejsze - w tatrzanskim (1%), bochenskim, dgbrow-
skim, wielickim i w miescie Tarnowie (po 3%).

Stopa bezrobocia w Malopolsce w koncu Il kwartatu 2016 r. wyniosta 6,7%
- 0 1,6 pkt. proc. mniej niz $rednio w Polsce, co stawia wojewddztwo matopolskie na dru-
gim miejscu w kraju, za wielkopolskim i na rowni z woj. slaskim (wykres 3). Zr6znicowa-
nie stopy bezrobocia w powiatach jest ponad trzyipotkrotne: od 3,8% w Krakowie
do 13,7% w powiecie dgbrowskim. W o$miu powiatach wartos¢ stopy byta nizsza od wo-
jewddzkiej, a w trzynastu - od ogélnopolskiej (por. mapa 1 i wykres 4). Po kilku miesig-
cach spadku stopy bezrobocia w kazdym z powiatéw, we wrzesniu nastgpit nieznaczny
wzrost (0,1-0,2 pkt. proc.) w czterech powiatach: tatrzanskim, limanowskim, nowosgdec-
kim i w miescie Nowy Sacz.

Przeptywy w rejestrze bezrobotnych w Il kwartale przebiegaty podobnie, jak przed ro-
kiem. W ciggu catego kwartatu 2016 r. zarejestrowano 38 753, a wyrejestrowano 46 056
bezrobotnych, co oznacza, Ze saldo naptywu w ciggu kwartatu byto ujemne i wyniosto
-7 303 osoby. W poprzednim kwartale br. wynosito -18 605 osdéb, a w Il kwartale roku
poprzedniego -5 272 osoby.

We wrzesniu 2016 r. w powiatowych urzedach pracy zarejestrowano 15 208 bezrobot-
nych, w tym 649 zwolnionych z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy (przed rokiem
odpowiednio 16 771 i 870 oséb) (wykres 6). W tym samym czasie wyrejestrowano
16 662 osoby, z czego 8 820 z powodu podjecia pracy. Saldo naptywu byto ujemne i wy-
niosto 1 454 oséb, 0 616 wiecej niz przed rokiem (wykres 5 i tabela 2 i 3).

W strukturze bezrobotnych pod wzgledem wieku najwiekszy udziat miaty osoby miedzy
25 a 34 rokiem zycia (29%) oraz miedzy 35 a 44 rokiem zycia (21%), a wiec osoby
w mobilnym wieku produkcyjnym. Pod wzgledem wyksztatcenia najliczniejszg grupe bez-
robotnych stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (27%) oraz poli-
cealnym i srednim zawodowym (24%). Znaczna czes¢ oséb posiada zerowe lub niewiel-
kie, krétsze niz rok, doswiadczenie zawodowe liczone stazem pracy (34% ogétu bezro-
botnych). Okoto 1/4 os6b bezrobotnych pozostaje bez pracy dtuzej niz 2 lata, a kolejne
16% od 1 roku do 2 lat (wykresy 11-14).

Wsrdd osob bedgcych w szczegdlnej sytuacii na rynku pracy najliczniejszg grupe stano-
wity osoby dtugotrwale bezrobotne (54,3% ogotu bezrobotnych). Na koniec Il kwartatu
2016 r. udziat os6b dtugotrwale bezrobotnych byt o 1,8 pkt. proc. nizszy niz w analogicz-
nym okresie roku ubiegtego i o 1,3 pkt. proc. nizszy niz w Il kwartale 2016 r. Kolejne pod
wzgledem liczebnosci byty grupy do 30 roku zycia i powyzej 50 roku zycia (odpowiednio
32% i 25%). We wrzesniu br. saldo naptywu i odptywu oséb mtodych, do 30 r. z., wynio-
sto 739 os6b na korzys¢ naptywu, tji. o 455 oséb mniej niz w Ill kwartale 2015 roku
(wykres 7). W przypadku os6b 50+ saldo wyniosto 580 osoby na korzysé odptywu,
tj. o okoto 137 wiecej niz rok wczesniej (wykres 8). Znaczny udziat (17%) miaty takze
osoby bezrobotne petnigce opieke nad dzieémi do lat 6, cho¢ nalezy zaznaczyé, ze sta-
tystyki w tym zakresie nie sg petne (deklarowanie takiej opieki podczas rejestracji w po-
wiatowym urzedzie pracy nie jest obligatoryjne).
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Statystyka rynku pracy

W Il kwartale pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedow pracy ponad 28 tys.
ofert pracy. W samym tylko wrzesniu zgtoszono 10 110 wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej. Ponad 10 tys. ofert zgtoszono wczes$niej tylko
raz — w czerwcu br. Okoto 1/4 ofert stanowig oferty pracy subsydiowanej, ich
udziat jest nizszy o 5 pkt. proc. niz w Il kwartale roku ubiegtego i o 10 pkt. proc.
nizszy niz w Il kwartale br. (tabela 3).

W Il kwartale br. 15 pracodawcow (w tym 1 z sektora publicznego) zgtosito za-
miar przeprowadzenia zwolnien grupowych dotyczacych tgcznie 3 514 osob.
W lipcu, w zwigzku z zakonczeniem dziatalnosci w zakresie obstugi tradycyjnych
przesytek listowych, spotka InPost S.A, wraz ze spoétkg zalezng Bezpieczny List
Sp. z 0.0., zgtosity zamiar zwolnienia 1 300 os6b w placéwkach w catym kraju.
W tym samym miesigcu, w zwigzku z likwidacjg spotki, Geofizyka S.A. zgtosita
zamiar zwolnienia 2 017 pracownikdéw. W sierpniu ogtoszono upadtosé przedsie-
biorstwa turystycznego Lowcost Travel Group, co skutkowato zgtoszeniem zwol-
nienia 257 pracownikéw. We wrzesniu spétka Alma Market S.A. ztozyta w sgdzie
wniosek o otwarcie postepowania sanacyjnego oraz zgtosita zamiar zwolnienia
1 427 osobb.

W trzecim kwartale 2016 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sie
1 658 Polakdw, ktérzy wrdcili do kraju po okresie pracy za granicg, sposréd nich
314 osoby miaty prawo do zasitku transferowego. Do rejestru bezrobotnych trafi-
to tez 96 cudzoziemcow - na koniec czerwca byto ich 205, w tym 133 kobiety.

Na podstawie zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy oswiadczen
0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom, w woj. matopolskim
od poczatku roku zarejestrowano oswiadczenia dotyczgce prawie 69,6 tys. pra-
cownikéw z krajow Europy Wschodniej — 95% z nich pochodzito z Ukrainy, kolej-
ne 3% z Motdawii. Z pozostatych krajéw (Biatorusi, Rosji, Gruzji i Armenii) przy-
byto do Matopolski tgcznie mniej niz 400 pracownikow. W 1l kwartale 2016 roku
w oparciu o te procedure zarejestrowano oswiadczenia dotyczgce 27 098 cu-
dzoziemcow, w tym 25 876 obywateli Ukrainy i 824 Motdawian. Najwiecej
oswiadczen zarejestrowano w Krakowie — 9,1 tys., Nowym Sgczu — 7 tys. i po-
wiecie wielickim — 4,3 tys.

Od lipca do wrzesnia 2016 roku w Matopolsce zarejestrowano 7 934 nowe pod-
mioty gospodarcze (w tym 6 324 dziatalnosci osob fizycznych), wyrejestrowano
5 494 firmy (w tym 5 143 dziatalnosci oséb fizycznych). Na koniec kwartatu
w rejestrze byto 369 501 firm z Matopolski, w tym 266 953 podmioty prowadzone
przez osoby fizyczne.

W omawianym kwartale z rejestru bezrobotnych wyrejestrowano 1 932 osoby
z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarcze;.

' Wedtug art. 49 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoby
bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy to:

1) bezrobotni do 30 roku zycia,

2) bezrobotni dtugotrwale,

3) bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

4) bezrobotni korzystajgcym ze $wiadczen z pomocy spotecznej,

5) bezrobotni posiadajgcym co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetno-
sprawne do 18 roku zycia,

6) bezrobotni niepetnosprawni.

2 Dilugotrwale bezrobotni to osoby pozostajace w rejestrach PUP igcznie przez ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

% Z procedury moga korzysta¢ pracodawcy zainteresowani zatrudnieniem obywateli bytych republik radziec-
kich: Rosiji, Biatorusi, Ukrainy, Motdawii, Gruzji i Armenii. Pozwala ona cudzoziemcom wykonywa¢ prace
w Polsce przez 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12, niezaleznie od liczby zarejestrowanych oswiadczen i liczby
podmiotéw powierzajgcych wykonywanie pracy. Jednoczesnie taka osoba musi posiada¢ odpowiednig wize,
pozwolenie na pobyt czasowy lub inny dokument pozwalajgcy mu przebywac¢ i wykonywa¢ prace na terenie
Polski lub strefy Schengen. Warunki powierzenia pracy takiemu cudzoziemcowi okresla § 1 pkt 20 Rozporzg-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia 2015 r. w sprawie przypadkow, w ktoérych powie-
rzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez ko-
niecznosci uzyskania zezwolenia na prace (poz. 588).

Dane z rejestru REGON, dostep: http://bip.stat.gov.pl/dzialalnosc-statystyki-publicznej/rejestr-regon/liczba-
podmiotow-w-rejestrze-regon-tablice/miesieczna-informacja-o-podmiotach-gospodarki-narodowej-w-rejestrze-
regon/
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Wykres 1
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Mapa 1

Przestrzenne
zroznicowanie

stopy bezrobocia (%)
w Malopolsce
wrzesien 2016

/ ;‘5 miechowski f

[10.0-5.0
[151-6.6
[]6.7-8.1
[]8.2-10.4
B 10.5-13.7

Wykres 4

Ranking powiatow
Malopolski pod wzgledem
stopy bezrobocia (%)
wrzesien 2016

16
14

www.wup-krakow.pl 5



25000

Statystyka rynku pracy

Wykres 5
Naptyw i odptyw bezrobotnych z rejestréw PUP w Matopolsce
I 2015 - IX2016
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Wykres 6
Naptyw bezrobotnych do rejestrow PUP w Matopolsce
wedtug powodow rejestracji I 2015 — IX 2016
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Wykres 8
Naptyw i odptyw w rejestrach bezrobotnych oséb po 50 roku zycia
I 2015 -1IX 2016
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Wykres 9
Udziat oséb bezrobotnych .
L. . osoby niepetnosprawne
w szczegolnej sytuacji
na rynku pracy osob o
. y posiadajgce co
wsrod bezrobotnych najmniej jedno dziecko...
w Matopolsce o
wrzesien 2016 osoby posiadajgce co
najmniej jedno dziecko do 6.. 8%
osoby powyzej 50 roku zycia 7%
osoby do 25 roku zycia
osoby do 30 roku zycia 1 %)8,8%
osoby korzystajgce ze
Swiadczen z pomocy...
osoby dtugotrwale bezrobotne ° 31,3%
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Tabela 1

Liczba i udziat osob w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy
wsrod bezrobotnych w Matopolsce

wrzesien 2016

ogoétem 84146 47288 87,53%
do 30 roku zycia 30639 18060 31,87%
w tym do 25 roku zycia 16303 8901 16,96%
diugotrwale bezrobotne 52167 30109 54,27%
powyzej 50 roku zycia 24012 9855 24,98%
korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej 1134 689 1,18%
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 16518 14195 17,18%
posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia 120 93 0,12%
niepetnosprawni 5986 2910 6,23%
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Tabela 2
Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych
wrzesien 2016

podjecie pracy: 5829 41,8% 8820 52,9%
niesubsydiowanej 4422 31,7% 7326 44,0%
subsydiowanej 1407 10,1% 1494 9,0%

prac interwencyjnych 289 2,1% 348 2,1%
robét publicznych 65 0,5% 85 0,5%
podjecia dziatalnosci gospodarczej 379 2,7% 392 2,4%
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 0,0% 0 0,0%
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnie-

w tym wiym nia bezrobotnego 175 1,3% 196 1,2%
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach
bonu na zasiedlenie 50 0.4% 73 0.4%
podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 14 0,1% 13 0,1%
podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodze-
nia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powy- 19 0,1% 30 0,2%
zej 50 roku zycia

rozpoczecia szkolenia 456 3,3% 567 3,4%

rozpoczecia stazu 1076 7,7% 1397 8,4%

rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0,0% 0 0,0%

rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 67 0,5% 112 0,7%

niepotwierdzenia gotowosci do pracy 2708 19,4% 2611 15,7%

dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 1107 7,9% 1182 7,1%

Wykres 10
Oferty pracy zgtoszone do PUP w Matopolsce
I 2015 - 1IX 2016
+
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Tabela 3

Przeplywy bezrobotnych w rejestrach oraz wolne miejsca pracy
i aktywizacji zawodowej zgloszone w III kwartale 2016 roku

lipiec 99 809 11 830 15 456 8709 | 2283 | 26,2% | 651 75% | 345 4,0% 2 0,02%
sierpien 97 586 11715 13938 9577 | 2611 | 27,3% | 965 |10,1% | 368 3,8% 3 0,03%
wrzesien 96 132 15 208 16 662 10110 | 2346 | 232% | 850 | 8,4% | 384 3,8% 19 [0,19%
Il kwartat 96 132 38 753 46 056 28396 | 7240 | 255% | 2466 | 8,7% | 1097 | 3,9% 24 |0,08%
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Wykres 11
Struktura bezrobotnych w Matlopolsce wedtug wieku
wrzesien 2016

18-24 16303 17,0%
25-34 27774 28,9%
35-44 20281 21,1%
45-54 16340 17,0%
55-59 10026 10,4%
60 lat i wigcej 5408 5,6%
Wykres 12

Struktura bezrobotnych w Matopolsce wedtug
wyksztatcenia
wrzesien 2016

wyzsze 15742 16,4%
policealne i $rednie zawodowe 23372 24,3%
$rednie ogolnoksztatcace 10864 11,3%
zasadnicze zawodowe 25773 26,8%
gimnazjalne i ponizej 20381 21,2%

Wykres 13

Struktura bezrobotnych w Matopolsce wedtug
stazu pracy

wrzesien 2016

do 1 roku 17570 18,3%
1-5 lat 21983 22,9%
5-10 lat 14140 14,7%
10-20 lat 14163 14,7%
20-30 lat 9292 9,7%
30 lat i wigcej 3492 3,6%
bez stazu 15492 16,1%
Wykres 14

Struktura bezrobotnych w Matopolsce wedtug czasu
pozostawania bez pracy
wrzesien 2016

do 1 miesigca 12878 13,4%
1-3 miesiecy 13906 14,5%
3-6 miesiecy 13113 13,6%
6-12 miesiecy 16748 17,4%
12-24 miesiecy 15612 16,2%
powyzej 24 miesiecy 23875 24,8%
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Powiatowy Urzad Pracy

liczba bezrobotnych
zarejestrowanych
w dniu 30.09.2016

udziat (%)
w bezrobociu

zmiana
w stosunku do
poprzedniego

zmiana
w stosunku do
poprzedniego

ogoétem kobiety wojewodzkim roku kwartatu
PUP Bochnia 2439 1453 2,5% 87% 97%
PUP Brzesko 2842 1717 3,0% 78% 94%
PUP Chrzanéw 4 246 2380 4,4% 87% 92%
PUP Dgbrowa Tarnowska 3203 1793 3,3% 87% 97%
PUP Gorlice 4141 2500 4,3% 86% 92%
GUP Krakow 17 031 8 709 17,7% 86% 94%
UPP Krakéw 5407 2787 5,6% 88% 92%
PUP Limanowa 5497 3 335 5,7% 73% 89%
PUP Miechéw 1545 768 1,6% 82% 90%
PUP Myslenice 2282 1173 2,4% 59% 85%
PUP Nowy Sgcz- miasto 2 862 1661 3,0% 84% 96%
PUP Nowy Sacz- powiat 7 328 4 509 7,6% 7% 91%
PUP Nowy Targ 6 019 3000 6,3% 92% 96%
PUP Olkusz 4101 2 265 4,3% 71% 85%
PUP Oswiecim 3918 2342 4.1% 84% 94%
PUP Proszowice 1478 692 1,5% 93% 94%
PUP Sucha Beskidzka 1584 820 1,6% 66% 89%
PUP Tarnéw- miasto 4108 2474 4,3% 90% 97%
PUP Tarnéw- powiat 6 408 3911 6,7% 83% 95%
PUP Wadowice 3516 1971 3,7% 69% 86%
PUP Wieliczka 2763 1541 2,9% 88% 97%
PUP Zakopane 3414 1398 3,6% 91% 99%
wojewodztwo 96 132 53 199 100,0% 82% 93%

Informacja zostata przygotowana w oparciu o dane ze sprawozdawczosci powiatowych urzedéw pracy
(MPiPS-01) oraz dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego (w zakresie stopy bezrobocia oraz liczby podmiotéw
gospodarczych zarejestrowanych w REGON).
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Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie jest instytucjg realizujgca zadania Samorzgdu Wojewddztwa Matopolskiego
w zakresie kreowania polityki rynku pracy. Inicjuje i wspiera skuteczne rozwigzania, ktore przyczyniajg sie
do realizacji misji WUP Krakéw ,Kompetentny, wykwalifikowany i pracujacy mieszkaniec Matopolski”.

Wydawca: Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
Pl. Na Stawach 1, 30-107 Krakow

tel.: 12 428 78 70 faks: 12 422 97 85
kancelaria@wup-krakow.pl
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