
2017III kwartał 

Biuletyn WUP



Bezrobocie w Małopolsce w III kwartale 2017
Statystyka rynku pracy

Od czterech lat w Małopolsce bezrobocie rejestrowane wykazuje tendencję spadkową. 
Pod koniec III kwartału 2017 r. w rejestrach małopolskich urzędów pracy było zarejestro-
wanych 81 863 bezrobotnych. To o ponad 14 tys. osób mniej niż na koniec analogicznego 
okresu roku 2016, co oznacza spadek bezrobocia rok do roku o jedną szóstą (wykres 1 i 2). 
W stosunku do poprzedniego kwartału bezrobocie zmniejszyło się o 2% (1,4 tys. osób).

Sytuacja w powiatach była znacznie lepsza niż przed rokiem - bezrobocie spadło we 
wszystkich powiatach, najbardziej w powiecie  gorlickim (o 29%), myślenickim (o 28%)oraz 
miechowskim i nowotarskim (o 21%%).  Najmniejszy spadek liczby bezrobotych wystąpił 
w powiatach : wadowickim (4% rok do roku), suskim i olkuskim (5%), proszowickim i kra-
kowskim (7%) oraz bocheńskim, wielickim i tatrzańskim (9%). W największych miastach 
województwa bezrobocie spadło odpowiednio o: 18% w Krakowie, 16% w Tarnnowie i 28% 
w Nowym Sączu. Natomiast w porównaniu do pierwszego kwartału 2017 r. w największym 
stopniu zmniejszyło się w powiecie myślenickim (9%) oraz gorlickim ( 7%) (tabela 4).

Stopa bezrobocia w Małopolsce w końcu III kwartału 2017 r. wyniosła 5,5% - o 1,3 
pkt. proc. mniej niż średnio w Polsce, co stawia województwo małopolskie na drugim 
miejscu w kraju, za wielkopolskim i na równi ze śląskim (wykres 3). Zróżnicowanie 
stopy bezrobocia w powiatach jest prawie czterokrotne: od 3% w Krakowie do 11,9% 
w powiecie dąbrowskim. W sześciu powiatach wartość stopy była niższa od woje-
wódzkiej, natomiast w siedmiu pomiędzy wojewódzką a krajową (mapa 1, wykres 4). 
W porównaniu do poprzedniego kwartału  stopa bezrobocia zwiększyła się jedynie 
w czterech powiatach: proszowickim i nowotarski (o 0,1 pkt. proc.) oraz suskim i brzeskim 
(o 0,2 pkt. proc.).

W ciągu całego III kwartału zarejestrowano 36 413, a wyrejestrowano 37 900 bezrobot-
nych, co oznacza, że saldo napływu, podobnie jak w II kwartale, było ujemnie (-1 487 
osób). Jednak w II kwartale miało ono zdecydowanie wyższą wartość (-12 474 osoby). 
Spośród osób bezrobotnych zarejestrowanych w III kwartale 2017 r., 1 461 zostało zwol-
nionych z przyczyn leżących po stronie pracodawcy (przed rokiem były to 1 783 osoby). 
Natomiast spośród wszystkich osób wyrejestrowanych 18 433  podjęły pracę (wykres 5 i 6).

Wśród bezrobotnych największy udział miały osoby w wieku 25-34 lata (29%), oraz 35-44 
lata (21%). Osoby w wieku produkcyjnym mobilnym (18-44 lata) stanowiły ponad 65,5% 
zarejestowanych. Najliczniejsza grupa bezrobotnych legitymowała się wy-kształceniem 
zasadniczym zawodowym (26%) oraz policealnym i średnim zawodowym (25%). 
Znaczna część osób posiadała zerowe lub niewielkie, krótsze niż rok, doświadczenie 
zawodowe liczone stażem pracy (34% ogółu bezrobotnych). Ponad 25% bezrobotnych 
pozostawało bez pracy dłużej niż 2 lata, a 15% od 1 roku do 2 lat (wykresy 11-14).

Wśród osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy1 najliczniejszą grupę stano-
wią długotrwale bezrobotni2 (53,5% ogółu bezrobotnych). Na koniec III kwartału 2017r. 
udział tych osób był o 0,8 pkt. proc niższy niż rok wcześniej i o 1,4 pkt. proc. niższy 
niż w II kwartale 2017 r. Bezrobotni do 30 r. ż.  stanowlili 29,6%, a powyżej 50 r. ż. 
- 26,8% wszytskich zarejestrowanych bezrobotnych. W ostatnim miesiącu kwartału 
różnica między napływem a odpływem osób młodych, do 30 r. ż., wyniosła 581 osób 
na korzyść odpływu, tj. o 212 osób mniej niż rok wcześniej (wykres 7). W grupie osób 
50+ saldo wyniosło 200 osób na korzyść odpływu - o 380 mniej niż rok wcześniej 
(wykres 8). Znaczny był także udział osób bezrobotnych pełniących opiekę nad dziećmi 
do lat 6 (19,4%, czyli o 2,2 pkt. proc. więcej niz rok wcześniej). Należy zaznaczyć, że 
statystyki w tym zakresie nie są pełne, ponieważ deklarowanie takiej opieki podczas 
rejestracji w powiatowym urzędzie pracy nie jest obligatoryjne (tabela 1, wykres 9).
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Statystyka rynku pracy
W III kwartale 2017 roku pracodawcy zgłosili do powiatowych urzędów pracy 29 324  
ofert pracy. Liczba zgłoszonych ofert w porównaniu do poprzedniego kwartału była 
wyższa o 1,6%, natomiast w stosunku do trzeciego kwartału roku 2016 ofert było 
więcejo 3,3%. W III kwartale oferty pracy subsydiowanej stanowiły 24,4% wszystkich 
ofert (tabela 3). W porównaniu do analogicznego kwartału roku poprzedniego udział 
ofert subsydiowanych zmniejszył się o 1,1 pkt. proc., natomiast w porównaniu do                                                               
II kwartału 2017 r. o 2,1 pkt. proc.

W ciągu III kwartału 2017 roku do małopolskich urzędów pracy wpłynęły informacje                
o zamiarze zwolnienia 541 pracowników z 9 przedsiębiorstw. Od lipca do września zre-
alizowane zwolnienia grupowe objęły 445 osób z 11 przedsiębiorstw. Zdecydowana 
większość z nich dokonała się w sierpniu. Wtedy TESCO POLSKA S.A. z siedzibą w Krako-
wie zrealizowało zwolnienia 290 pracowników w placówkach w całym kraju.

W trzecim kwartale 2017 roku w małopolskich powiatowych urzędach pracy zarejestro-
wały się 1 643 osoby, które wróciły do kraju po okresie pracy za granicą, 381 z nich miało 
prawo do zasiłku transferowego.

Od lipca do września do rejestru osób bezrobotnych trafiło też 78 cudzoziemców (w tym 
37 kobiet). Na koniec września zarejestrowanych było 189 takich osób, w tym 111 kobiet. 
W III kwartale 2017 roku w powiatowych urzędach zarejestrowano 31 230 oświadczeń 
o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom3, w tym 9 293 kobietom. 
Zdecydowana większość, 94,5% (29 520), dotyczyła obywateli Ukrainy, kolejne 2,6% 
(815) Mołdawii. Mieszkańców pozostałych krajów (Białorusi, Rosji, Gruzji i Armenii) 
dotyczyło 895 oświadczeń. Największą liczbę oświadczeń zarejestrowano w Krakowie – 
10,2 tys., Nowym Sączu – ponad 6 tys. i powiecie wielickim – ponad 5,5 tys.

Od lipca do września 2017 roku w Małopolsce zarejestrowano 8 249 nowych podmio-
tów gospodarczych (w tym 6 817 działalności osób fizycznych), wyrejestrowano 6 168 
firm (w tym 5 002 działalności osób fizycznych). Na koniec kwartału w bazie REGON za-
rejestrowanych było 377 822 firm z Małopolski, w tym 271 434 podmioty prowadzone 
przez osoby fizyczne4.
W omawianym kwartale wyrejestrowano 1 080 osób bezrobotnych, w związku z podję-
ciem przez nie działalności gospodarczej.

1 Według art. 49 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoby będące 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy to:
1) bezrobotni do 30 roku życia,
2) bezrobotni długotrwale,
3) bezrobotni powyżej 50 roku życia,
4) bezrobotni korzystającym ze świadczeń z pomocy społecznej,
5) bezrobotni posiadającym co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko niepełno-
sprawne do 18 roku życia,
6) bezrobotni niepełnosprawni.

2 Długotrwale bezrobotni to osoby pozostające w rejestrach PUP łącznie przez ponad 12 miesięcy w okresie ostat-
nich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych.

3 Z procedury mogą korzystać pracodawcy zainteresowani zatrudnieniem obywateli byłych republik 
radzieckich: Rosji, Białorusi, Ukrainy, Mołdawii, Gruzji i Armenii. Pozwala ona cudzoziemcom wykonywać pracę 
w Polsce przez 6 miesięcy w ciągu kolejnych 12, niezależnie od liczby zarejestrowanych oświadczeń i liczby podmi-
otów powierzających wykonywanie pracy. Jednocześnie taka osoba musi posiadać odpowiednią wizę, pozwolenie 
na pobyt czasowy lub inny dokument pozwalający mu przebywać i wykonywać pracę na terenie Polski lub strefy 
Schengen. Warunki powierzenia pracy takiemu cudzoziemcowi określa § 1 pkt 20 Rozporządzenia Ministra Pracy 
i Polityki Społecznej z dnia 21 kwietnia 2015 r. w sprawie przypadków, w których powierzenie wykonywania pracy 
cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez konieczności uzyskania zezwolenia na 
pracę (poz. 588).

4 Dane z rejestru REGON, dostęp: http://bip.stat.gov.pl/dzialalnosc-statystyki-publicznej/rejestr-regon/liczba-pod-
miotow-w-rejestrze-regon-tablice/miesieczna-informacja-o-podmiotach-gospodarki-narodowej-w-rejestrze-regon/
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Wykres 1
Liczba bezrobotnych w Małopolsce I 2007 - IX 2017

Wykres 2
Zmiana liczby bezrobotnych, w tym kobiet, zarejestrowanych w Małopolsce I 2016 - IX 2017

Wykres 3
Ranking województw pod względem stopy bezrobocia (w %) wrzesień 2017
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Mapa 1
Przestrzenne zróżnicowanie stopy bezrobocia (w %) w Małopolsce wrzesień 2017

Wykres 4
Ranking powiatów Małopolski pod względem stopy bezrobocia (w %) wrzesień 2017
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Wykres 7
Napływ i odpływ bezrobotnych do 30 roku życia z rejestrów IX 2015 - IX 2017

Wykres 5
Napływ i odpływ bezrobotnych z rejestrów PUP w Małopolsce IX 2015 - IX 2017

Wykres 6
Napływ i odpływ bezrobotnych z rejestrów PUP w Małopolsce według powodów rejestracji IX 2015 - IX 2017
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Wykres 8
Napływ i odpływ bezrobotnych po 30 roku życia z rejestrów IX 2015 - IX 2017

Tabela 1
Liczba i udział osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy wśród bezrobotnych w Małopolsce, wrzesień 2017

Wykres 9
Udział bezrobotnych kobiet i mężczyzn w szczególnej sytuacji na rynku pracy wśród bezrobotncyh w Małopolsce, 
wrzesień 2017

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy
liczba Udział wśród ogółu

bezrobotnychrazem kobiety

ogółem 71 352 41 678 87,2%
do 25 roku życia 12 452 7 231 15,2%
do 30 roku życia 24 220 15 179 29,6%
długotrwale bezrobotne 43 835 26 314 53,5%
powyżej 50 roku życia 21 947 9 125 26,8%
korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 1 313 771 1,6%
posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 15 918 14 026 19,4%
posiadające co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 126 107 0,2%
niepełnosprawni 5 187 2 519 6,3%
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Powody wyłączenia z ewidencji bezrobotnych
wrzesień 2017

liczba udział
podjęcia pracy: 7 847 54,5%

w tym

subsydiowanej 6 231 43,3%

niesubsydiowanej 1 616 11,2%

w tym

prac interwencyjnych 304 2,1%
robót publicznych 102 0,7%
podjęcia działalności gospodarczej 375 2,6%
podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego 192 1,3%

rozpoczęcie szkolenia 603 4,2%
rozpoczęcie stażu 1 176 8,2%
odmowy bez uzasadnionej przyczyny podjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 
pomocy 490 3,4%

niepotwierdzenie gotowości do pracy 2 066 14,3%
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 1 050 7,3%

Tabela 2
Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych, wrzesień 2017

Wykres 10
Ofert pracy zgłosozne do PUP w Małopolsce IX 2015 - IX 2017

Tabela 3
Przepływy bezrobotnych w rejestrach oraz wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej zgłoszone w III kwartale 2017
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wrzesień 81 863 13 587 14 400 10 769 2 679 24,9% 817 7,6% 326 3,0%
III kwartał 81 863 36 413 37 900 29 324 7 162 24,4% 2 319 7,9% 823 2,8%
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Wykres 11
Struktura bezrobotnych w Małopolsce według wieku, 
wrzesień 2017

Wykres 12
Struktura bezrobotnych w Małopolsce według 
wykształcenia, wrzesień 2017

Wykres 13
Struktura bezrobotnych w Małopolsce według stażu 
pracy, wrzesień 2017

Wykres 14
Struktura bezrobotnych w Małopolsce według czasu 
pozostawania bez pracy, wrzesień 2017

wiek liczba osób udział
18-24 12 452 15,3%
25-34 23 497 28,7%
35-44 17 558 21,4%
45-54 13 634 16,7%
55-59 8 818 10,8%
60 lat i więcej 5 904 7,2%

wykształcenie liczba osób udział
wyższe 13 657 16,7%
policealne i średnie zawodowe 20 165 24,6%
średnie ogólnokształcące 9  206 11,2%
zasadnicze zawodowe 21 345 26,1%
gimnazjalne i poniżej 17 490 21,4%

staż pracy ogółem liczba osób udział
do 1 roku 15 051 18,4%
1-5 lat 19 113 23,3%
5-10 lat 12 336 15,1%
10-20 lat 12 207 14,9%
20-30 lat 8 062 9,8%
30 lat i więcej 3 052 3,7%
bez stażu 12 042 14,7%

czas pozostawania bez pracy 
w miesiącach

liczba osób udział

do 1 miesiąca 11 595 14,2%
1-3 miesiący 12 916 15,8%
3-6 miesięcy 11 014 13,5%
6-12 miesięcy 13 126 16,0%
12-24 miesiący 12 366 15,9%
powyżej 24 miesięcy 20 846 25,5%

18-24
15%

25-34
29%

35-44
21%

45-54
17%

55-59
11%

60 lat i 
więcej

7%

wyższe
17%

policealne i 
średnie 

zawodowe
25%

średnie 
ogólnokształcące

11%

zasadnicze 
zawodowe

26%

gimnazjalne i 
poniżej

21%

do 1 roku
18%

1-5 lat
23%

5-10 lat
15%

10-20 lat
15%

20-30 lat
10%

30 lat i 
więcej

4%

bez stażu
15%

do 1 
miesiąca

14%

1-3 
miesięcy

16%

3-6 
miesięcy

13%6-12 
miesięcy

16%

12-24 
miesięcy

15%

powyżej 24 
miesięcy

26%
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Tabela 4
Liczba bezrobotnych w powiatach Małopolski w końcu III kwartału 2017 roku oraz dynamika zmian

powiat

liczba bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w dniu 30.09.2017 udział 

w bezrobociu 
wojewódzkim

zmiana w stosunku 
do poprzedniego 

roku

(III kw. 2016=100%)

zmiana w stosunku 
do poprzedniego 

kwartału

(II kw. 2017=100%)ogółem kobiety

bocheński 2 208 1 352 2,7% 91% 101%

brzeski 2 389 1 496 2,9% 84% 104%

chrzanowski 3 749 2 172 4,6% 88% 97%

dąbrowski 2 755 1 584 3,4% 86% 99%

gorlicki 2 926 1 902 3,6% 71% 93%

m. Kraków 13 965 7 373 17,1% 82% 97%

krakowski 5 039 2 677 6,2% 93% 97%

limanowski 4 839 2 997 5,9% 88% 100%

miechowski 1 214 646 1,5% 79% 96%

myślenicki 1 648 911 2,0% 72% 91%

m. Nowy Sącz 2 066 1 227 2,5% 72% 99%

nowosądecki 6 436 4 291 7,9% 88% 88%

nowotarski 4 761 2 510 5,8% 79% 95%

olkuski 3 894 2 139 4,8% 95% 100%

oświęcimski 3 229 1 978 3,9% 82% 96%

proszowicki 1 371 650 1,7% 93% 105%

suski 1 497 821 1,8% 95% 105%

m. Tarnów 3 458 2 175 4,2% 84% 96%

tarnowski 5 415 3 450 6,6% 85% 97%

wadowicki 3 386 1 985 4,1% 96% 103%

wielicki 2 513 1 423 3,1% 91% 101%

tatrzański 3 105 1 345 3,8% 91% 100%

województwo 81 863 47 104 100,0% 85% 98%

Informacja została przygotowana w oparciu o dane ze sprawozdawczości powiatowych urzędów pracy 
(MRPiPS-01) oraz dane Głównego Urzędu Statystycznego (w zakresie stopy bezrobocia oraz liczby podmiotów 

gospodarczych zarejestrowanych w REGON).



Wydawca: Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie
Pl. Na Stawach 1, 30-107 Kraków
tel.: 12 428 78 70 faks: 12 422 97 85
kancelaria@wup-krakow.pl
www.wup-krakow.pl

Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie jest instytucją realizująca zadania 
Samorządu Województwa Małopolskiego w zakresie kreowania polityki 
rynku pracy. Inicjuje i wspiera skuteczne rozwiązania, które przyczyniają się 
do realizacji misji WUP Kraków „Kompetentny, wykwalifikowany i pracujący 
mieszkaniec Małopolski”.

Biuletyn Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie ukazuje się od 
20 lat. Zawiera on kwartalny opis sytuacji na rynku pracy województwa 

małopolskiego. Kolejne numery ukazują się miesiąc po zakończeniu każdego 
kwartału.

Każde wydanie dostępne jest na stronie www.wup-krakow.pl w zakładce 
Małopolski Rynek Pracy. Biuletyny wydane przed rokiem 1999 są dostępne 

w wersji papierowej w zasobach Biblioteki Europejskiej - EUROTEKI 
mieszczącej się w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie.


