Powiat bochenski

Liczba mieszkancow

Ogoétem
w tym™: 105 tys.
. 53 tys.
kobiety (51 3}:’ )
. - 52 tys.
mezczyzni ( 4932)8)
ludnos¢ 41 tys.
do 30. roku zycia (39%)
ludnos¢ 34 tys.
po 50. roku zycia (32%)
L 73 tys.
na terenach wiejskich (69%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 8716 )
w tym nowopowstatych 757 l

Odsetek nowopowstatych firm 11% l

wspotfinansowanych przez PUP 0

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 131 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym®

Pozycja w rankingu powiatéw pod 14 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci ’

Pracujacy” 29 632 1

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:

roku: 6,2% (5. miejsce w wojewoddztwie) 25-34 lata
wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe
staz zawodowy:
1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» spadek o 0,8 punktu procentowego
w poréwnaniu z rokiem poprzednim

» brak zwolnierr grupowych zrealizowanych
w 2016 roku

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat bochenski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu Uy
By powiatow w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
4 4. >

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

% ogotu
e w stosunku do
bezrobotnych roku poprzedniego
osoby w szczegodlnej sytuacji a
na rynku pracy, w tym: 222y 90% T
do 30. roku zycia 854 34% l
dtugotrwale bezrobotni 1362 55% 1
powyzej 50. roku zycia 590 24% 1
osoby z niepetnosprawnosciami 144 6% >
bez kwalifikacji zawodowych 418 17% 1
bez doswiadczenia
zawodowego = 18% l
kobiety, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 420 17% T
dziecka

Odsetek uczestnikéw/uczestniczek projektow***** wspierajacych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 roku**

outplacement
0,4%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
23,2%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia
76,4%

T

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat bochenski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodoéw 2017):

¢ analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

e brukarze

e ciedle i stolarze budowlani

¢ dekarze i blacharze budowlani

* diagnosci samochodowi

* florySci

e fryzjerzy

* inspektorzy nadzoru budowlanego

* instruktorzy rekreacji i sportu

* inzynierowie budownictwa

* inzynierowie elektrycy i energetycy

* inzynierowie mechanicy

* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

e kierownicy budowy

* kierownicy ds. ustug

e kosmetyczki

» krawcy i pracownicy produkcji odziezy

* lakiernicy

* lekarze

* magazynierzy

* mechanicy pojazdéw samochodowych

* monterzy instalacji budowlanych

* murarze i tynkarze

* nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy

* nauczyciele nauczania poczgtkowego

* nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedszkoli

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji

i przetworstwa papieru

operatorzy obrabiarek skrawajacych
pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

posadzkarze

pracownicy poligraficzni

pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy
psycholodzy i psychoterapeuci
robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalisci ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

$lusarze

tapicerzy

technicy elektrycy

technolodzy robo6t wykonczeniowych

w budownictwie

terapeuci zajeciowi

zaopatrzeniowcy i dostawcy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/bochenski.12..1....1....0.1.1.1

Powiat brzeski

i Liczba mieszkancow
o ﬁﬁ‘?ﬂ
AN

Ogoétem

w tym?*: 93 tys.
. 47 tys.
kobiety (51 3}05 )
L 46 tys.
mezczyzni ( 49},2)8)
ludnosé 36 tys.
do 30. roku zycia (38%)
ludnos¢ 30 tys.
po 50. roku zycia (32%)
L 74 tys.

na terenach wiejskich (79%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 6 590 T
w tym nowopowstatych 646 l

Odsetek nowopowstatych firm 279 T

wspotfinansowanych przez PUP 0

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 11 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym’

Pozycja w rankingu powiatéw pod 20 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci :

Pracujacy” 26 672 1

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:

roku: 8,1 % (10. miejsce w wojewddztwie) 25-34
wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 2,2 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 33 osoby

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat brzeski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu Ay
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
4 4, >

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 2533 89% T
do 30. roku zycia 1035 36% l
diugotrwale bezrobotni 1625 57% >
powyzej 50. roku Zycia 654 23% 1
osoby z niepetnosprawnosciami 165 6% T
bez kwalifikacji zawodowych 443 15% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 546 19% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 roku

outplacement
0,1%

aktywizacja

zawodowa os6b
po 30. roku zycia
26,4% aktywizacja

zawodowa 0s6b
do 30. roku zycia
73,5%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat brzeski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

* betoniarze i zbrojarze
¢ blacharze i lakiernicy samochodowi
e brukarze
e ciedle i stolarze budowlani
¢ dekarze i blacharze budowlani
e geodeci i kartografowie
¢ graficy komputerowi
* kamieniarze
* kierowcy autobuséw
* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych
e kierownicy budowy
¢ kierownicy sprzedazy
* mechanicy pojazdéw samochodowych
* monterzy elektronicy
* monterzy okien i szklarze
* murarze i tynkarze
* nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
z gumy i tworzyw sztucznych
operatorzy obrabiarek skrawajgcych
opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawne;j

piekarze

pielegniarki i potozne

przedstawiciele handlowi

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
spawacze

specjalidci ds. pr, reklamy, marketingu

i sprzedazy

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

$lusarze


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/brzeski.12..2....1....0.1.1.2.

Powiat chrzanowski

i f"i”J Liczba mieszkancéow
3 S

S

J v Ogoétem, 196 tve
w tym*: ys-

. 65 tys.

kobiety (523;05 )

L 61 tys.

- mezczyzni ( 48},;08)

ludnosé 39 tys.

do 30. roku zycia (31%)

ludnos¢ 50 tys.

po 50. roku zycia (40%)

L 48 tys.

na terenach wiejskich (38%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 11 732 1
w tym nowopowstatych 869 T

Odsetek nowopowstatych firm 179% T

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 147 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 11 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci :

Pracujacy** 27 421 l

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:

roku: 10,5% (17. miejsce w wojewodztwie) 25-34
wyksztalcenie:
gimnazjalne i ponizej

» spadek o 1,4 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 49 oséb

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat chrzanowski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
3 3. «

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobamyet™  oiosunke o
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 3611 84% l
do 30. roku zycia 1098 26% l
diugotrwale bezrobotni 2 401 56% >
powyzej 50. roku zycia 1220 28% T
osoby z niepetnosprawnosciami 224 5% g
bez kwalifikacji zawodowych 1033 24% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 525 12% T

dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy ks

outplacement
1,1%

aktywizacja

zawodowa os6b
po 30. roku zycia
39,3% aktywizacja

zawodowa 0s6b
do 30. roku zycia
59,7%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat chrzanowski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

* betoniarze i zbrojarze

¢ blacharze i lakiernicy samochodowi

e ciedle i stolarze budowlani

e cukiernicy

¢ dekarze i blacharze budowlani

e farmaceuci

» fizjoterapeuci i masazysci

e fryzjerzy

e geodeci i kartografowie

* instruktorzy nauki jazdy

* inzynierowie budownictwa

* inzynierowie elektrycy i energetycy

* kierowcy autobuséw

* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

e kierownicy budowy

e kosmetyczki

» krawcy i pracownicy produkcji odziezy

* lakiernicy

* lekarze

* magazynierzy

* mechanicy pojazdéw samochodowych

* monterzy instalacji budowlanych

monterzy okien i szklarze

murarze i tynkarze

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

piekarze

pielegniarki i potozne

pracownicy fizyczni w produkgciji i pracach
prostych

pracownicy obstugi ruchu szynowego
pracownicy socjalni

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalisci ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

$lusarze

technicy elektrycy

technicy mechanicy

terapeuci zajeciowi


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/chrzanowski.12..3....1....0.1.1.3.

Powiat dgbrowski

|
jw\?z{f /NSFJ ‘

> e Ogébtem
% 3 - “ﬁ/ 4 W tym*: 59 tys.
ol m LS kobiet 2 T
, 5{\; o y (50%)

' s 29,5 tys.

;1 %Aéw mezczyzni (50%)
) & ludnosé 22 tys.
EN oS 0 do 30. roku Zycia (36%)
i ludnos¢ 20 tys.

L. JJ“\\ : _ po 50. roku zycia (33%)
) 43 tys.

na terenach wiejskich (73%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 3217 )
w tym nowopowstatych 312 T

Odsetek nowopowstatych firm 379 l

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 83 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 29 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci ’

Pracujacy** 17 520 l

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 13,9% (20. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 2,2 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» brak zwolnierr grupowych zrealizowanych
w 2016 roku

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat dagbrowski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu Ay
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
4 4, «>

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobamyet™  oiosunke o
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 2986 92% T
do 30. roku zycia 1332 41% l
diugotrwale bezrobotni 1 966 60% g
powyzej 50. roku zycia 538 16% g
osoby z niepetnosprawnosciami 98 3% A d
bez kwalifikacji zawodowych 1013 31% T
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 568 17% T

dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,0%

e

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
22,1% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

77,9%

. e

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat dgbrowski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

¢ kelnerzy i barmani
* kierowcy autobuséw
* kierowcy samochodéw ciezarowych terapeuci zajeciowi

i ciggnikéw siodtowych wychowawcy w placéwkach oswiatowych
¢ kierownicy budowy i opiekuniczych

lekarze
przedstawiciele handlowi



https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/dabrowski.12..4....1....0.1.1.4.

Powiat gorlicki

Liczba mieszkancow

Ogétem,

w tym': 109 tys.
. 54,5 tys.

kobiety (50%)
. - 54,5 tys.
mezczyzni (50%3:)3
ludnos¢ 41 tys.

do 30. roku zycia (37%)
ludnos¢ 37 tys.

po 50. roku zycia (34%)
L 73 tys.

na terenach wiejskich (67%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

Liczba firm

w tym nowopowstatych

Odsetek nowopowstatych firm
wspotfinansowanych przez PUP

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci

Pracujacy**

Bezrobocie w 2016 roku

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec
roku: 8,5% (12. miejsce w wojewddztwie)

» spadek o 2,8 punktu procentowego
w poréwnaniu z rokiem poprzednim

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 2 osoby

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

7 842 )
789 l
16% o
115 )
19. >

34 037 l

Profil osoby bezrobotnej***

wiek:
25-34

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

staz zawodowy:

1-5 lat

bez pracy:

powyzej 24 miesiecy

Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat gorlicki

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
6 6. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 3463 91% T
do 30. roku zycia 1153 30% l
diugotrwale bezrobotni 2230 58% T
powyzej 50. roku zycia 950 25% T
osoby z niepetnosprawnosciami 447 12% T
bez kwalifikacji zawodowych 455 12% T
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 783 21% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,0%

-

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
29,1% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

70,9%

=

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

diagnosci samochodowi

graficy komputerowi

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

kierownicy budowy

lekarze

operatorzy obrabiarek skrawajacych
samodzielni ksiegowi


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/gorlicki.12..5....1....0.1.1.5

Powiat krakowsla

Liczba mieszkancow

Ogétem,

w tym?*: 270 tys.
. 138 tys.

kobiety (51%)

. - 132 tys.

- mezczyzni ( 49(% ?
ludnosé 97 tys.

do 30. roku zycia (36%)
ludnos¢ 91 tys.

po 50. roku zycia (34%)
s 226 tys.

na terenach wiejskich (83%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

Liczba firm

w tym nowopowstatych

Odsetek nowopowstatych firm
wspotfinansowanych przez PUP

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci

Pracujacy**

Bezrobocie w 2016 roku

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec
roku: 5,8% (4. miejsce w wojewodztwie)

» spadek o 0,7 punktu procentowego
w poréwnaniu z rokiem poprzednim

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 19 oséb

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

29 358 )

2 449

10%

69 276

1}
169 )
1}

Profil osoby bezrobotnej***

wiek:
25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

staz zawodowy:

1-5 lat

bez pracy:

powyzej 24 miesiecy

Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat krakowslkai

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
1 1. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobomen™ o de
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 4982 85% l
do 30. roku zycia 1678 29% l
diugotrwale bezrobotni 2 876 49% T
powyzej 50. roku zycia 1692 29% g
osoby z niepetnosprawnosciami 337 6% g
bez kwalifikacji zawodowych 1754 30% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 771 13% T

dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy ks

outplacement
1,2%

aktywizacja

zawodowa os6b
po 30. roku zycia
35,4% aktywizacja

zawodowa 0s6b
do 30. roku zycia

63,5%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



Powiat krakowslkai

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

administratorzy stron internetowych
agenci ubezpieczeniowi

analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

animatorzy kultury i organizatorzy imprez
asystenci i technicy dentystyczni
betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani
elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci

fryzjerzy

graficy komputerowi

inzynierowie chemicy i chemicy
kamieniarze

kelnerzy i barmani

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych

i ciggnikéw siodtowych

kierownicy budowy

kierownicy ds. produkgcji

kierownicy ds. ustug

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
kucharze

magazynierzy

masarze i przetworcy ryb

mechanicy maszyn i urzadzen
mechanicy pojazdéw samochodowych
monterzy instalacji budowlanych
monterzy okien i szklarze

murarze i tynkarze

nauczyciele jezykdéw obcych i lektorzy
nauczyciele nauczania poczgtkowego
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotéw zawodowych
nauczyciele przedszkoli

ogrodnicy i sadownicy

operatorzy i mechanicy sprzetu do robét
ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji

i przetwérstwa papieru

operatorzy obrabiarek skrawajgcych

opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawne;j

optycy i pracownicy wytwarzajgcy protezy
pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

posadzkarze

pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze
znajomoscig jezykdéw obcych

pracownicy ds. rachunkowo$ci i ksiegowosci
pracownicy fizyczni w produkgciji i pracach
prostych

pracownicy obstugi ruchu lotniczego
pracownicy ochrony fizycznej

pracownicy poligraficzni

pracownicy socjalni

pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy
projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

psycholodzy i psychoterapeuci

ratownicy medyczni

recepcjonisci i rejestratorzy

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
rolnicy i hodowcy

samodzielni ksiegowi

sekretarki i asystenci

spawacze

specjalidci ds. pr, reklamy, marketingu

i sprzedazy

specjalisci ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
spedytorzy i logistycy

sprzataczki i pokojowe

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

tapicerzy

technicy elektrycy

technolodzy robo6t wykonczeniowych

w budownictwie

zaopatrzeniowcy i dostawcy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/krakowski.12..7....1....0.1.1.7

Powiat limanowski

ATy ek whm e

) )

o kobiety ?gg.‘,f )'
L 65 tys.

mezczyzni (50},2)8)

ludnosé 55 tys.

do 30. roku zycia (43%)

ludnos¢ 38 tys.

do 30. roku zycia (29%)

na terenach wiejskich 1(%72:5}5

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 9 880 T

w tym nowopowstatych 1098

Odsetek nowopowstatych firm

o
wspotfinansowanych przez PUP 46%

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci 1

Pracujacy** 39419

!
1}
120 1
1}

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 10,1% (16. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 3,4 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» brak zwolnierr grupowych zrealizowanych
w 2016 roku

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat limanowski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

. . . Zmiana pozycji w rankingu
Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu powiatow w stosunku

na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015

5 5. )

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 4780 88% l
do 30. roku zycia 2210 41% T
dtugotrwale bezrobotni 2701 50% l
powyzej 50. roku zycia 994 18% >
osoby z niepetnosprawnosciami 206 4% T
bez kwalifikacji zawodowych 1181 22% l
o 1154 !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 764 14% >
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,0%

e

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
29,0% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

71,0%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat limanowski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

* analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

* betoniarze i zbrojarze

e ciedle i stolarze budowlani

* diagnosci samochodowi

¢ elektromechanicy i elektromonterzy

» fizjoterapeuci i masazysci

¢ graficy komputerowi

* inzynierowie budownictwa

* kierowcy autobuséw

* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

e kierownicy budowy

» krawcy i pracownicy produkcji odziezy

¢ kucharze

* lekarze

* magazynierzy

* masarze i przetwércy ryb

* monterzy instalacji budowlanych

* obuwnicy

e operatorzy i mechanicy sprzetu do robét
ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
z gumy i tworzyw sztucznych

operatorzy obrabiarek skrawajgcych
piekarze

pielegniarki i potozne

pracownicy ds. budownictwa drogowego
pracownicy przetwoérstwa spozywczego
pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy
projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

tapicerzy

technicy elektrycy

terapeuci zajeciowi


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/limanowski.12..8....1....0.1.1.8

Powiat miechowski

. - P’ Liczba mieszkancéw
e _— Ogétem
5 3 ’
? S Mh W tym*: 49 tys.

5 } m N ) {“
i / - . 25 tys.
" E kobiety (51%)
. L. 24 tys.
- mezczyzni (49%)
& ludnosé 16 tys.
P /\‘Qﬁﬁ {J do 30. roku zycia (33%)
, b\ ludnosé 19 tys.
. KHJI\\ i do 30. roku zycia (39%)
na terenach wiejskich ??g}%s )'

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 4 427 1

w tym nowopowstatych 346

Odsetek nowopowstatych firm

o
wspotfinansowanych przez PUP 30% l
Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 146 T
mieszkancow w wieku produkcyjnym*
Pozycja w rankingu powiatéw pod 13 P
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci ’
Pracujacy** 16 409 l

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 6,6% (8. miejsce w wojewodztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
policealne i Srednie zawodowe

» spadek o 2,2 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

bez stazu
» brak zwolnierr grupowych zrealizowanych

w 2016 roku bez pracy:

powyzej 24 miesiecy

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat miechowski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

. . . Zmiana pozycji w rankingu
Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu powiatow w stosunku

na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015

3 3. )

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 1 280 929 T
do 30. roku zycia 539 39% l
diugotrwale bezrobotni 858 61% T
powyzej 50. roku zycia 310 22% T
osoby z niepetnosprawnosciami 66 5% T
bez kwalifikacji zawodowych 542 39% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 279 20% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,0%

-

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
27,2% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia
72,8%
.

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat miechowski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

* blacharze i lakiernicy samochodowi

e brukarze

» fizjoterapeuci i masazysci

e fryzjerzy

* kamieniarze

* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

e kierownicy budowy

e kosmetyczki

¢ kucharze

* lakiernicy

* masarze i przetwércy ryb

* mechanicy pojazdéw samochodowych

* nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy

* nauczyciele przedszkoli

* operatorzy i mechanicy sprzetu do robét
ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
z gumy i tworzyw sztucznych

piekarze

pielegniarki i potozne

pracownicy ds. rachunkowo$ci i ksiegowosci
przedstawiciele handlowi

psycholodzy i psychoterapeuci

robotnicy budowlani

samodzielni ksiegowi

spawacze

spedytorzy i logistycy

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

$lusarze

technicy elektrycy

terapeuci zajeciowi

zaopatrzeniowcy i dostawcy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/miechowski.12..9....1....0.1.1.9

Powiat myslenicki

i f"i”J Liczba mieszkancéow

. =3
Sy - Ogoétem
g 3 ’
o mm
S / : 62,5 tys.
o kobiety (50%)
. L. 62,5 tys.
. mezczyzni (50%)
ludnosé 50 tys.
do 30. roku zycia (40%)
ludnos¢ 39 tys.
do 30. roku zycia (31%)
L 94 tys.
na terenach wiejskich (75%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 12 314 )
w tym nowopowstatych 1005 l

Odsetek nowopowstatych firm 18% P

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 153 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 9 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci :

Pracujacy** 32248 l

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 5% (2. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 2,5 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
» zwolnienia grupowe zrealizowane b .
w 2016 roku: 8 osdb 1?;,1‘:;-:;2;36

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat myslenicki

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
3 3. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego

cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 1959 85% l

do 30. roku zycia 836 36% l

dtugotrwale bezrobotni 792 35% l

powyzej 50. roku zycia 537 23% g

osoby z niepetnosprawnosciami 114 5% g

bez kwalifikacji zawodowych 622 27% g

et !

kobiety, ktére nie podjety

zatrudnienia po urodzeniu 283 12% l

dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
2,0%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
32,2% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat myslenicki

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

e administratorzy stron internetowych
¢ blacharze i lakiernicy samochodowi
e cukiernicy
¢ dekarze i blacharze budowlani
* diagnosci samochodowi
e fryzjerzy
¢ graficy komputerowi
* inzynierowie budownictwa
* kierowcy autobuséw
* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych
e kierownicy budowy
e kosmetyczki
» krawcy i pracownicy produkcji odziezy
¢ kucharze
* lakiernicy
* masarze i przetwércy ryb
* monterzy okien i szklarze
* nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy
* nauczyciele przedszkoli

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajacych
piekarze

pielegniarki i potozne

posadzkarze

pracownicy poligraficzni

projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

projektanci wzornictwa przemystowego

i odziezy

samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
szefowie kuchni

tapicerzy

technicy elektrycy

technolodzy robot wykonczeniowych

w budownictwie


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/myslenicki.12..10....1....0.1.1.10

Powiat nowosgdecki

i f"i”J Liczba mieszkancéow

. =3
o Wsen A Ogélem, 213 tys,
¢ N >> w tym*:

b TR cobict 106,5 tys.

o Yy (50%)
s 106,5 tys.

mezczyzni (50%)

ludnosé 90 tys.

do 30. roku zycia (42%)

ludnos¢ 62 tys.

do 30. roku zycia (29%)

s 176 tys.

na terenach wiejskich (83%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 15 721 )
w tym nowopowstatych 1853 l

Odsetek nowopowstatych firm a

wspotfinansowanych przez PUP 25% <

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 116 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 18 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci ’

Pracujacy** 51072 l

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 10,5% (18. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 3,1 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 20 oséb

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat nowosadecki

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
5 5. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobomen™ o de
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 6786 89%
do 30. roku zycia 2743 36% l
diugotrwale bezrobotni 3938 52% l
powyzej 50. roku Zycia 1595 21% 1
osoby z niepetnosprawnosciami 315 4% g
bez kwalifikacji zawodowych 1662 22% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 1362 18% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy ks

outplacement
0,7%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
25,0%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

74,4%
Ny =

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat nowosadecki

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

e administratorzy stron internetowych

* agenci ubezpieczeniowi

* betoniarze i zbrojarze

¢ blacharze i lakiernicy samochodowi

e brukarze

e ciedle i stolarze budowlani

e cukiernicy

¢ dekarze i blacharze budowlani

e dentysci

* diagnosci samochodowi

¢ elektromechanicy i elektromonterzy

e farmaceuci

e fryzjerzy

¢ graficy komputerowi

* inspektorzy nadzoru budowlanego

* instruktorzy rekreacji i sportu

* inzynierowie budownictwa

* inzynierowie elektrycy i energetycy

* inzynierowie mechanicy

* kierowcy autobuséw

* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

e kierownicy budowy

» krawcy i pracownicy produkcji odziezy

* kucharze
* lakiernicy
* lekarze

* malarze budowlani

* masarze i przetwércy ryb

* mechanicy pojazdéw samochodowych
* monterzy instalacji budowlanych

* monterzy okien i szklarze

* murarze i tynkarze

* nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw zawodowych
operatorzy aparatury medycznej
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajacych
optycy i pracownicy wytwarzajgcy protezy
piekarze

pielegniarki i potozne

plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy
zabytkéw

posadzkarze

pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze
znajomoscig jezykdéw obcych

pracownicy przetwérstwa metali
pracownicy sprzedazy internetowej
projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalisci ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
specjalidci telekomunikaciji

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

$lusarze

tapicerzy

technolodzy robo6t wykonczeniowych

w budownictwie

terapeuci zajeciowi

weterynarze


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/nowosadecki.12..12....1....0.1.1.12

Powiat nowotarski

ﬁ
e

e — Ogétem,
N o / &L\g w%ym*: 190 tys.
97 tys.

A SN
AL % WA T
, (51%)

\;4
. _ 93 tys.
y mezczyzni (293;03 )

kobiety

ludnos¢é 74 tys.
do 30. roku zycia (39%)

ludnosé 60 tys.
do 30. roku zycia (32%)

138 tys.
(72%)

AT

na terenach wiejskich

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 15 575 )

w tym nowopowstatych 1604

Odsetek nowopowstatych firm

i 13%
wspotfinansowanych przez PUP

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci =

Pracujacy** 45 797

!
!
129 1
!

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 9,6% (14. miejsce w wojewodztwie) ‘ 25-34 lata
wyksztalcenie:
» spadek o 1,1 punktu procentowego | | zasadnicze zawodowe
w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:
o ) 1-5 lat
» zwolnienia grupowe zrealizowane bez pracy:

w 2016 roku: 97 oséb powyzej 24 miesiecy

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat nhowotarski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
9 8. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobamyet™  oiosunke o
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 5 452 86% l
do 30. roku zycia 2 496 39% l
diugotrwale bezrobotni 3 236 51% >
powyzej 50. roku zycia 1387 22% T
osoby z niepetnosprawnosciami 190 3% g
bez kwalifikacji zawodowych 1509 24% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 755 12% T

dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,1%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
37.7%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

62,2%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat nowotarski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze

cukiernicy

diagnosci samochodowi

farmaceuci

fryzjerzy

kelnerzy i barmani

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
kucharze

masarze i przetworcy ryb

mechanicy pojazdéw samochodowych
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
obuwnicy

piekarze

pielegniarki i potozne

robotnicy lesni

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

szefowie kuchni

technicy mechanicy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/nowotarski.12..13....1....0.1.1.13

Powiat olkuski

Liczba mieszkancow
ﬁ/éf

e Ogotem,
¢ { % ﬁ:ﬁmﬁ/i Y € w tym*: 113 tys.
i fwm%} W* P - . 58 tys.
' L 55 tys.
;1 ) ~ mezczyzni ( 49},;08)
) G ludnosé 36 tys.
EN oS 0 do 30. roku Zycia (32%)
i ludnos¢ 44 tys.
L. JJ“\\ : _ do 30. roku zycia (39%)
e 58 tys.

na terenach wiejskich (51%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 11 750 l
w tym nowopowstatych 778 l

Odsetek nowopowstatych firm 279 l

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 167 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 7 l

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci :

Pracujacy** 32 090 l

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 9% (13. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
policealne i Srednie zawodowe

» spadek o 3,3 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 3 osoby

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat olkuski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

. . . Zmiana pozycji w rankingu
Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu powiatow w stosunku

na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015

4 4. ()

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobomen™ o de
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 3570 87% l
do 30. roku zycia 1183 29% l
diugotrwale bezrobotni 2316 56% l
powyzej 50. roku zycia 1014 25% g
osoby z niepetnosprawnosciami 167 4% g
bez kwalifikacji zawodowych 743 18% l
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 452 1% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,1%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
36,0%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat olkuski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

* betoniarze i zbrojarze
e brukarze
e ciedle i stolarze budowlani
¢ dekarze i blacharze budowlani
¢ elektromechanicy i elektromonterzy
e fryzjerzy
* inzynierowie budownictwa
* inzynierowie mechanicy
* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych
» krawcy i pracownicy produkcji odziezy
* lekarze
* masarze i przetwércy ryb
* mechanicy pojazdéw samochodowych
* monterzy instalacji budowlanych
* monterzy maszyn i urzadzen
* monterzy okien i szklarze
* murarze i tynkarze

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajgcych
piekarze

pielegniarki i potozne

pracownicy obstugi ruchu szynowego
pracownicy poligraficzni

pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy
przedstawiciele handlowi

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

$lusarze

technicy elektrycy

zaopatrzeniowcy i dostawcy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/olkuski.12..14....1....0.1.1.14

Powiat oswiecimski

ﬁ
e

> Ky Ogotem,
F 3 $ e * 155 tys.
{ Ty g o
> & J 7 - . 80 tys.
' . A 75 tys.
a %ﬁéﬂ mezczyzni (49%)
) & ludnos¢ 52 tys.
AL I Q} do 30. roku zycia (33%)
i ludnosé 58 tys.
~ \HJJ\ : _ do 30. roku zycia (37%)
72 tys.

na terenach wiejskich (47%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 14 132 l

w tym nowopowstatych 989

Odsetek nowopowstatych firm

o
wspotfinansowanych przez PUP 18%

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

147 1
Pozycja w rankingu powiatéw pod 12 P
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci ’

Pracujacy** 34 628

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 7,9% (10. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 1,6 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 18 oséb

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat oswiecimski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
3 3. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 3397 87% l
do 30. roku zycia 991 25% l
diugotrwale bezrobotni 2045 52% T
powyzej 50. roku zycia 1196 31% T
osoby z niepetnosprawnosciami 306 8% A d
bez kwalifikacji zawodowych 1192 30% T
e o
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 645 16% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
2,7%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
28,7%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat oswiecimski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

* agenci ubezpieczeniowi

* betoniarze i zbrojarze

e brukarze

e ciedle i stolarze budowlani

e cukiernicy

¢ dekarze i blacharze budowlani

e fryzjerzy

¢ graficy komputerowi

* inzynierowie budownictwa

* kamieniarze

¢ kelnerzy i barmani

* kierowcy autobuséw

* kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

e kierownicy budowy

¢ kierownicy sprzedazy

» krawcy i pracownicy produkcji odziezy

e kucharze

* lekarze

* masarze i przetwércy ryb

* mechanicy pojazdéw samochodowych

* murarze i tynkarze

nauczyciele jezykdéw obcych i lektorzy
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajgcych
opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawne;j

piekarze

pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

posadzkarze

pracownicy obstugi ruchu szynowego
przedstawiciele handlowi

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

technolodzy robot wykonczeniowych
w budownictwie


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/oswiecimski.12..15....1....0.1.1.15

Powiat proszowicki

Liczba mieszkancow

i Ogotem
( . 44 tys.
> w tym*:
J v . 22 tys.
kobiety (51%)
. - 21 tys.
mezczyzni ( 493}03 )
B ludnosé 15 tys.
do 30. roku zycia (35%)
ludnosé 16 tys.
do 30. roku zycia (36%)
L 36 tys.
na terenach wiejskich (82%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 3458 T
w tym nowopowstatych 317

Odsetek nowopowstatych firm 379 T

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 125 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 16 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci ’

Pracujacy** 14 246 1

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:

roku: 8,1% (11. miejsce w wojewodztwie) ;g'gi :a’;a ggg:f);
- ata 0

» spadek o 1,3 punktu procentowego |fl wyksztalcenie:

w poréwnaniu z rokiem poprzednim gimnazjalne i ponizej
staz zawodowy:

1-5 lat

bez pracy:

powyzej 24 miesiecy

» brak zwolnierr grupowych zrealizowanych
w 2016 roku

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat proszowicki

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
2 2. «>

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
osoby w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy, w tym: L e l
do 30. roku zycia 620 42% l
diugotrwale bezrobotni 874 59% T
powyzej 50. roku zycia 280 19% 1
osoby z niepetnosprawnosciami 54 4% T
bez kwalifikacji zawodowych 633 43% l
bez doswiadczenia 0
zawodowego = 557 l
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 162 1% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
2,5%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
21,8% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

75,7%

D

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat proszowicki

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

e brukarze ¢ kosmetyczki

» farmaceuci e operatorzy i mechanicy sprzetu do robét
 fizjoterapeuci i masazy$ci ziemnych

e florysci * spawacze

* kierowcy autobuséw e technicy elektrycy

kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych



https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/proszowicki.12..16....1....0.1.1.16

Powiat suski

ﬁ
Vi

Ogétem,

w tym?*: 84 tys.
: 42 tys.
kobiety (503;05 )
. - 42 tys.
mezczyzni (50},2)
ludnosé 32 tys.
do 30. roku zycia (38%)
ludnos¢ 28 tys.
do 30. roku zycia (33%)
L 63 tys.

na terenach wiejskich (75%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 7 947 )

w tym nowopowstatych 647

Odsetek nowopowstatych firm

o
wspotfinansowanych przez PUP e

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci 1o,

Pracujacy** 23 126

!
!
149 1
1}

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 5,6% (3. miejsce w wojewodztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
gimnazjalne i ponizej

» spadek o 2,4 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
» brak zwolnien grupowych zrealizowanych bez pracy:
w 2016 roku 1-3 miesigce

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat suski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
3 3. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 1527 85% l
do 30. roku zycia 667 37% l
diugotrwale bezrobotni 678 38% l
powyzej 50. roku zycia 421 23% >
osoby z niepetnosprawnosciami 100 6% T
bez kwalifikacji zawodowych 510 28% l
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 262 15% >
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy ks

outplacement
0,0%

e

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
23,8% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia
76,2%
=

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi
ciesle i stolarze budowlani

diagnosci samochodowi

filolodzy i thumacze

fryzjerzy

inzynierowie budownictwa

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych

i ciggnikéw siodtowych

kierowcy samochodéw osobowych
kosmetyczki

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
lakiernicy

magazynierzy

monterzy elektronicy

monterzy instalacji budowlanych
murarze i tynkarze

nauczyciele jezykdéw obcych i lektorzy
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotéw zawodowych

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
z gumy i tworzyw sztucznych

piekarze

pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

pracownicy ochrony fizycznej

projektanci wzornictwa przemystowego

i odziezy

przedstawiciele handlowi

psycholodzy i psychoterapeuci
recepcjonisci i rejestratorzy

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

zaopatrzeniowcy i dostawcy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/suski.12..17....1....0.1.1.17

Powiat tarnowski

L

Ogotem,

W tym*: 201 tys.
. 100,5 tys.
kobiety (50%))/5
. - 1 tys.
mezczyzni (2%5%3)/3

ludnos¢é 78 tys.

do 30. roku zycia (39%)

ludnosé 64 tys.

do 30. roku zycia (32%)
s 177 tys.

na terenach wiejskich (88%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 12 259 1
w tym nowopowstatych 1245 l

Odsetek nowopowstatych firm 299 T

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 94 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 21 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci ’

Pracujacy** 52 455 l

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:

roku: 9,6% (15. miejsce w wojewoddztwie) 25-34 lata
wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 2 punkty procentowe w poréwnaniu

z rokiem poprzednim staz zawodowy:

bez stazu
» brak zwolnierr grupowych zrealizowanych

w 2016 roku bez pracy:

powyzej 24 miesiecy

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat tarnowslka

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
7 7. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 6112 91%

do 30. roku zycia 2516 38% l
diugotrwale bezrobotni 3934 59% T
powyzej 50. roku zycia 1426 21% T
osoby z niepetnosprawnosciami 394 6% A d
bez kwalifikacji zawodowych 1199 18% T
o !
kobiety, ktore nie podjety

zatrudnienia po urodzeniu 1355 20% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,2%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
21,0%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia
78,8%

e

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



Powiat tarnowslka

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku - tagcznie z miastem Tarnéw
(na podstawie Barometru zawodéw 2017):

agenci ubezpieczeniowi

brukarze

ceramicy i rzemies$lnicy obrobki szkta
cukiernicy

dekarze i blacharze budowlani
diagnosci samochodowi
elektromechanicy i elektromonterzy
graficy komputerowi

inzynierowie budownictwa
inzynierowie elektrycy i energetycy
kierowcy autobusow

kierowcy samochodow ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

kierownicy budowy

lekarze

monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajgcych
piekarze

posadzkarze

projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

samodzielni ksiegowi

spawacze

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/tarnowski.12..19....1....0.1.1.19

Powiat tatrzanski

i Liczba mieszkancow
”\?’ﬁ/ézﬁﬂ i Ogot
. gotem,
PR PO w tym*: SEIE:

35 tys.
(52%)

' s 33 tys.

2,%/ %ﬁéﬂ mezczyzni (48%)
) & ludnos¢ 25 tys.
AL I Q} do 30. roku zycia (36%)
i ludnosé 24 tys.

. . do 30. roku zycia (35%)
L 40 tys.

‘ na terenach wiejskich (60%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

kobiety

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 10 097 )

w tym nowopowstatych 861

Odsetek nowopowstatych firm

i 15%
wspotfinansowanych przez PUP

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*
Pozycja w rankingu powiatéw pod
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci

Pracujacy** 17 183

!
!
237 1
!

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 11,6% (19. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
» spadek o 1,3 punktu procentowego |fl gimnazjalne i ponizej

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:
1-5 lat

bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 3 osoby

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat tatrzanski

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu Ay
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
12 9. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobamyet™  oiosunke o
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 2986 90% T
do 30. roku zycia 1126 34% l
diugotrwale bezrobotni 2186 66% T
powyzej 50. roku Zycia 821 25% 1
osoby z niepetnosprawnosciami 80 2% A d
bez kwalifikacji zawodowych 651 20% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 396 12% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,3%

aktywizacja

zawodowa os6b
po 30. roku zycia
39,5% aktywizacja

zawodowa 0s6b
do 30. roku zycia
60,3%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



— Powiat tatrzanski

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

* cukiernicy * opiekunowie osoby starszej lub
* kierowcy autobuséw niepetnosprawne;j

* kierowcy samochodéw ciezarowych piekarze

i ciggnikéw siodtowych pielegniarki i potozne
kucharze sprzedawcy i kasjerzy
monterzy instalacji budowlanych szefowie kuchni



https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/tatrzanski.12..20....1....0.1.1.20

Powiat wadowicki

L

Ogétem,

w tym?*: 159 tys.
. 81 tys.

kobiety (51 3}05 )
L 78 tys.

- mezczyzni ( 49},;08)
ludnosé 59 tys.

do 30. roku zycia (37%)
ludnos¢ 54 tys.

do 30. roku zycia (34%)

na terenach wiejskich 1(1752(% ?

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 16 326 )

w tym nowopowstatych 1181

Odsetek nowopowstatych firm

o
wspotfinansowanych przez PUP 18%

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci

Pracujacy** 40 035

!
1}
162 1
1}

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 6,2% (6. miejsce w wojewodztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 2,5 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
» zwolnienia grupowe zrealizowane b .
w 2016 roku: 5 0s6b 1?;,1‘:;-:;2;36

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat wadowicki

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu Ay
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
4 4, «>

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobomen™ o de
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 2991 84% l
do 30. roku zycia 1090 31% l
diugotrwale bezrobotni 1580 45% l
powyzej 50. roku Zycia 984 28% 1
osoby z niepetnosprawnosciami 261 7% g
bez kwalifikacji zawodowych 1009 28% l
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 404 1% T
dziecka

Odsetek uczestnikéw/uczestniczek projektow***** wspierajacych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 roku

outplacement
0,9%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
25,6% aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



Powiat wadowicki

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodow 2017):

agenci ubezpieczeniowi

animatorzy kultury i organizatorzy imprez
blacharze i lakiernicy samochodowi
ciesle i stolarze budowlani

cukiernicy

dekarze i blacharze budowlani
diagnosci samochodowi
elektromechanicy i elektromonterzy
farmaceuci

filolodzy i thumacze

fryzjerzy

geodeci i kartografowie

graficy komputerowi

inspektorzy nadzoru budowlanego
inzynierowie budownictwa
inzynierowie mechanicy

kelnerzy i barmani

kierowcy autobusow

kierowcy samochodow ciezarowych

i ciggnikéw siodtowych

kierowcy samochoddw osobowych
kierownicy budowy

kosmetyczki

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
kucharze

lakiernicy

lekarze

masarze i przetwércy ryb

mechanicy maszyn i urzadzen
mechanicy pojazdéw samochodowych
monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
monterzy maszyn i urzadzen

murarze i tynkarze

nauczyciele jezykdéw obcych i lektorzy
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotéw zawodowych
nauczyciele szkot specjalnych
obuwnicy

operatorzy aparatury medycznej
operatorzy maszyn do produkcji

i przetworstwa papieru

operatorzy obrabiarek skrawajgcych
operatorzy urzgdzen dzwigowo-
transportowych

opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawne;j

piekarze

pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

posadzkarze

pracownicy ds. budownictwa drogowego
pracownicy socjalni

pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy
projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

projektanci wzornictwa przemystowego

i odziezy

przedstawiciele handlowi

psycholodzy i psychoterapeuci
recepcjonisci i rejestratorzy

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalisci ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji

spedytorzy i logistycy

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

$lusarze

tapicerzy

technolodzy robo6t wykonczeniowych
w budownictwie

terapeuci zajeciowi

wychowawcy w placéwkach oswiatowych
i opiekunczych

zaopatrzeniowcy i dostawcy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/wadowicki.12..21....1....0.1.1.21

Powiat wielicki

i Liczba mieszkancow
o ﬁﬁ‘?ﬂ
AN

Ogétem,

w tym?*: 121 tys.
. 62 tys.
kobiety (513;05 )
. - 59 tys.
mezczyzni ( 49},2)8)
ludnos¢ 45 tys.
do 30. roku zycia (37%)
ludnos¢ 39 tys.
do 30. roku zycia (32%)
L 88 tys.
na terenach wiejskich (72%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 14060 )

w tym nowopowstatych 1245

Odsetek nowopowstatych firm

o
wspotfinansowanych przez PUP 17

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci

Pracujacy** 27 530

!
1}
179 1
1}

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 6,8% (9. miejsce w wojewodztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 0,8 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 1 osoba

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Powiat wielicki

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
3 3. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 2 431 84% l
do 30. roku zycia 764 27% l
diugotrwale bezrobotni 1293 45% l
powyzej 50. roku zycia 875 30% g
osoby z niepetnosprawnosciami 169 6% g
bez kwalifikacji zawodowych 558 19% l
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 367 13% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy ks

outplacement
0,7%

aktywizacja

zawodowa os6b
po 30. roku zycia
33,7% aktywizacja

zawodowa 0s6b
do 30. roku zycia

65,7%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



Powiat wielicki

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

administratorzy stron internetowych
agenci ubezpieczeniowi

architekci i urbanisci

betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani
diagnosci samochodowi
elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci

fryzjerzy

graficy komputerowi

instruktorzy rekreacji i sportu
inzynierowie elektrycy i energetycy
kelnerzy i barmani

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych

i ciggnikéw siodtowych

kosmetyczki

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
kucharze

listonosze i kurierzy

magazynierzy

malarze budowlani

masarze i przetworcy ryb

mechanicy pojazdéw samochodowych
monterzy instalacji budowlanych
murarze i tynkarze

nauczyciele szkot specjalnych
ogrodnicy i sadownicy

operatorzy i mechanicy sprzetu do robét
ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
z gumy i tworzyw sztucznych
operatorzy obrabiarek skrawajgcych
opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawne;j

optycy i pracownicy wytwarzajgcy protezy
pielegniarki i potozne

posadzkarze

pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze
znajomoscig jezykdéw obcych

pracownicy ds. jakosci

pracownicy fizyczni w produkgciji i pracach
prostych

pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy
projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

psycholodzy i psychoterapeuci

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
rolnicy i hodowcy

samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalidci ds. finansowych

specjalisci ds. organizacji produkcji
specjalidci ds. pr, reklamy, marketingu

i sprzedazy

specjalisci ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji
specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
spedytorzy i logistycy

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

$lusarze

technicy elektrycy

technicy mechanicy

technolodzy robo6t wykonczeniowych
w budownictwie

terapeuci zajeciowi


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/wielicki.12..22....1....0.1.1.22

miasto Krakow

Liczba mieszkancow

Ogotem,

w tym*: 761 tys.

. 406 tys.

" kobiety (53%)
L 355 tys.

mezczyzni ( 470/3; ?
ludnos¢ 234 tys.

do 30. roku zycia (31%)
ludnosé 286 tys.

do 30. roku zycia (38%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 134 514 )
w tym nowopowstatych 11 755 T

Odsetek nowopowstatych firm 49 P

wspotfinansowanych przez PUP 0

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 276 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 1 P

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci :

Pracujacy** 320 625 1

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:

roku: 3,6% (1. miejsce w wojewodztwie) 25-34 lata
wyksztalcenie:
» spadek o 0,8 punktu procentowego wyzsze
w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:
o _ do roku
» zwolnienia grupowe zrealizowane bez pracy:

w 2016 roku: 6 033 osoby powyzej 24 miesiecy

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



miasto Krakow

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu
powiatéw w stosunku
do roku 2015

2 2. )

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu
na 1 oferte pracy powiatow

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobamyet™  oiosunke o
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 13 580 84% T
do 30. roku zycia 3292 20% l
dtugotrwale bezrobotni 9121 56% T
powyzej 50. roku zycia 5468 34% 1
osoby z niepetnosprawnosciami 1336 8% l
bez kwalifikacji zawodowych 4720 29% g
o !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 1311 8% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy ks

outplacement
2,1%

aktywizacja

zawodowa os6b
po 30. roku zycia
30,4% aktywizacja

zawodowa 0s6b
do 30. roku zycia
67,6%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



miasto Krakow

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

agenci ubezpieczeniowi

analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze

ciesle i stolarze budowlani

cukiernicy

dekarze i blacharze budowlani
elektromechanicy i elektromonterzy
fryzjerzy

graficy komputerowi

kelnerzy i barmani

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych

i ciggnikéw siodtowych

kierownicy budowy

kosmetyczki

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
kucharze

lakiernicy

lekarze

listonosze i kurierzy

magazynierzy

masarze i przetwércy ryb

mechanicy pojazdéw samochodowych
monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
murarze i tynkarze

nauczyciele jezykdéw obcych i lektorzy
nauczyciele przedszkoli

operatorzy aparatury medycznej
operatorzy i mechanicy sprzetu do robét
ziemnych

operatorzy urzgdzen dzwigowo-
transportowych

opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawne;j

optycy i pracownicy wytwarzajgcy protezy
piekarze

pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

posadzkarze

pracownicy ds. budownictwa drogowego
pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze
znajomoscig jezykdéw obcych

pracownicy ds. rachunkowo$ci i ksiegowosci
pracownicy fizyczni w produkgciji i pracach
prostych

pracownicy myijni, pralni i prasowalni
pracownicy ochrony fizycznej

pracownicy poligraficzni

pracownicy przetwoérstwa spozywczego
pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy
projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

sekretarki i asystenci

spawacze

specjalidci ds. finansowych

specjalisci ds. rynku nieruchomosci
specjalisci ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

spedytorzy i logistycy

sprzataczki i pokojowe

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

$lusarze

technicy elektrycy

technolodzy robo6t wykonczeniowych

w budownictwie

zaopatrzeniowcy i dostawcy


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/krakow.12..6....1....0.1.1.6

miasto Nowy Sacz

i Y. Liczba mieszkancéw
N \ )
A % {A“”:@ E Y Ogotem, 84 tys.

w tym*:

' kobiety 44 tys.
(52%)
mezczyzni 40 tys.

i ludnos¢ 29 tys.
do 30. roku zycia (35%)
ludnosé 30 tys.
do 30. roku zycia (36%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 9 750 T

w tym nowopowstatych 796

Odsetek nowopowstatych firm

o
wspotfinansowanych przez PUP il

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 3
wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci :

!
1}
186 )
>
Pracujacy** 33085 1

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 6,3% (7. miejsce w wojewodztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 1,3 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 83 osoby

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



miasto Nowy S3cz

Oferty pracy w dyspozycji PUP

. . . Zmiana pozycji w rankingu
Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu powiatow w stosunku

na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015

4 4. ()

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

9 o
7 0g6tu w stosunku do

bezrobotnych roku poprzedniego
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 2479 86% l
do 30. roku zycia 761 26% l
diugotrwale bezrobotni 1510 52% >
powyzej 50. roku zycia 788 27% T
osoby z niepetnosprawnosciami 243 8% l
bez kwalifikacji zawodowych 760 26% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 517 18% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,1%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
27,0%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



miasto Nowy Sacz

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku (na podstawie Barometru zawodéw 2017):

analitycy, testerzy i operatorzy systemow

teleinformatycznych

betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani
diagnosci samochodowi
elektromechanicy i elektromonterzy
graficy komputerowi

inzynierowie budownictwa
inzynierowie elektrycy i energetycy
kelnerzy i barmani

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

kierownicy budowy

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
kucharze

lakiernicy

lekarze

magazynierzy

malarze budowlani

masarze i przetwércy ryb
mechanicy pojazdéw samochodowych
monterzy elektronicy

monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
monterzy okien i szklarze

murarze i tynkarze

nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotéw zawodowych
nauczyciele szkot specjalnych
operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajacych
piekarze

pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

posadzkarze

pracownicy ds. rachunkowo$ci i ksiegowosci
pracownicy przetwérstwa metali
projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

robotnicy budowlani

robotnicy obrébki drewna i stolarze
robotnicy obrébki skéry

samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

tapicerzy

technicy elektrycy

technolodzy robo6t wykonczeniowych

w budownictwie

weterynarze


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/nowy-sacz.12..11....1....0.1.1.11

MERCRE )

]
£ e
. g B Sa
F AR Liczba mieszkancéw
e o EIEEREETE
A T Y
ey 1 -
, M § E - 8%;’:::,{“ 110 tys.
' : 58 tys.
. bﬁgw&v kobiety (533;08)
) & ¢ . .. 52 tyS
N, ~3 & > mezczyzni (47%)
i ludnos¢ 34 tys.
: If\ . ‘ do 30. roku zycia (30%)
~ ludnosé 44 tys.
do 30. roku zycia (40%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 11 442 1
w tym nowopowstatych 893 l

Odsetek nowopowstatych firm 199% l

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 168 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pozycja w rankingu powiatéw pod 6 T

wzgledem wskaznika przedsiebiorczosci :

Pracujacy** 40 957 T

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

» stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 7,1% (9. miejsce w wojewddztwie) 25-34 lata

wyksztalcenie:
zasadnicze zawodowe

» spadek o 1,1 punktu procentowego

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

» zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 48 oséb

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



MERCRE )

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Zmiana pozycji w rankingu

Liczba bezrobotnych Pozycja w rankingu i
. powiatéw w stosunku
na 1 oferte pracy powiatow do roku 2015
3 3. L g

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu

o .
bezrobamyet™  oiosunke o
cr;s:&( pwrascz;zxgt;:'r]\:ej sytuacji na 3598 90%
do 30. roku zycia 898 22% l
diugotrwale bezrobotni 2520 63% T
powyzej 50. roku zycia 1191 30% T
osoby z niepetnosprawnosciami 455 11% l
bez kwalifikacji zawodowych 678 17% g
e !
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 689 17% T
dziecka

Odsetek uczestnikow/uczestniczek projektow***** wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 rokuy =%

outplacement
0,2%

aktywizacja

zawodowa os6b
po 30. roku zycia
27,1% aktywizacja

zawodowa 0s6b
do 30. roku zycia
72,8%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



MERCRE )

Najbardziej poszukiwane zawody w 2017 roku - t3cznie z powiatem tarnowskim
(na podstawie Barometru zawodéw 2017):

agenci ubezpieczeniowi

brukarze

ceramicy i rzemies$lnicy obrobki szkta
cukiernicy

dekarze i blacharze budowlani
diagnosci samochodowi
elektromechanicy i elektromonterzy
graficy komputerowi

inzynierowie budownictwa
inzynierowie elektrycy i energetycy
kierowcy autobusow

kierowcy samochodow ciezarowych
i ciggnikéw siodtowych

kierownicy budowy

lekarze

monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajgcych
piekarze

posadzkarze

projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

samodzielni ksiegowi

spawacze

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni


https://barometrzawodow.pl/pl/malopolskie/prognozy-dla-powiatow/2017/tarnow.12..138....1....0.1.1.138

Matopolska

5
@ J””E”H Liczba mieszkancow
— o Ogobtem,
. i m%/ ;”ng Ee 3373 tys.
M%g TR 3 kobiety 1736 tys.
(51%)

1637 tys.

pﬁ& f
M v 2

; ludnosé 1198 tys.

N & do 30. roku zycia (36%)
ludnosé 1167 tys.

2 /\K‘J_/“\\ : _ po 50. roku zycia (35%)
s 1738 tys.

na terenach wiejskich (52%)

Gospodarka i rynek pracy w 2016 roku

zmiana w stosunku do
roku poprzedniego

Liczba firm 371107 1
w tym nowopowstatych 32 451 l

Odsetek nowopowstatych firm 149, P

wspotfinansowanych przez PUP °

Wskaznik przedsiebiorczosci na 1000 173 T

mieszkancow w wieku produkcyjnym*

Pracujacy** 1025 463 1

Bezrobocie w 2016 roku Profil osoby bezrobotnej***

»

»

»

stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec wiek:
roku: 6,7% 25-34 lat

wyksztalcenie:
spadek o 1,7 punktu procentowego zasadnicze zawodowe

w poréwnaniu z rokiem poprzednim staz zawodowy:

1-5 lat
bez pracy:
powyzej 24 miesiecy

zwolnienia grupowe zrealizowane
w 2016 roku: 6 422 osoby

Dane wg stanu na koniec 2015 roku.
Pracujacy w gtéwnym miejscu pracy, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb. Dane wg stanu na koniec 2015 roku.

Profil osoby bezrobotnej okreslono poprzez wskazanie dominujacej pod wzgledem liczbowym kategorii jesli chodzi o pte¢, wiek,
wyksztatcenie, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.



Matopolska

Oferty pracy w dyspozycji PUP

Liczba bezrobotnych na 1 oferte pracy
&

Wybrane kategorie bezrobotnych

dynamika udziatu
w stosunku do
roku poprzedniego

% ogotu
bezrobotnych

osoby w szczegdlnej sytuacji na

rynku pracy, w tym: i e & l
do 30. roku zycia 29 882 31% l
diugotrwale bezrobotni 52 042 54% l
powyzej 50. roku zycia 24 931 26% T
osoby z niepetnosprawnosciami 5871 6% A d
bez kwalifikacji zawodowych 23 285 24% g
bez doswiadczenia 0
zawodowego AvEas 21 l
kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 13 616 14% T
dziecka

Odsetek uczestnikéw/uczestniczek projektow***** wspierajacych aktywnos¢ zawodowa

—do konca 2016 roku

outplacement
0,8%

aktywizacja
zawodowa os6b
po 30. roku zycia
29,0%

aktywizacja
zawodowa oséb
do 30. roku zycia

70,2%

Procenty nie sumuja sie do 100, jedna osoba moze wystepowac jednoczesnie w kilku kategoriach.

*****

Dana osoba moze wystepowac kilkakrotnie — tyle razy, w ilu projektach wzieta udziat. Wzieto pod uwage projekty w ramach
8. Osi Priorytetowej RPO WM oraz Poddziatari 1.1.2i 1.2.2 PO WER.

Liczbe osdb obliczono na podstawie raportu SL2014 z dnia 15 lutego 2017 roku, biorgc pod uwage zatwierdzone wnioski o ptatnosc.

******



betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani
diagnosci samochodowi

fryzjerzy

graficy komputerowi

inzynierowie budownictwa

kierowcy autobusow

kierowcy samochodow ciezarowych

i ciggnikéw siodtowych

kierownicy budowy

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
kucharze

lekarze

masarze i przetwércy ryb

mechanicy pojazdéw samochodowych

monterzy instalacji budowlanych
murarze i tynkarze

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajgcych
piekarze

pielegniarki i potozne

posadzkarze

projektanci i administratorzy baz danych,
programisci

przedstawiciele handlowi

robotnicy obrébki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi

spawacze

spedytorzy i logistycy

szefowie kuchni

technicy elektrycy


https://barometrzawodow.pl/pl/polska/prognozy-dla-wojewodztw/2017/malopolskie.12......1..6..0.1.1

