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Rynek pracy w Matopolsce
w 2023 roku

Sytuacja na rynku pracy w 2023 roku byta nadal korzystna i to
mimo spowolnienia obserwowanego w gospodarce.

Inaczgce zmiany widac na przestrzeni ostatniego roku,
jaki 10 lat.



GOSPODARKA - ze wzgledu na wciagz wysoka inflacje zmniejszyta sie konsumpcja, a firmy
uszczuplaty zapasy gromadzone w poprzednich latach. W konsekwencji produkt krajowy brutto
Polskiwzrdost 0 0,2% - nie liczac pandemicznego 2020 roku, najmniej w perspektywie ostatnich
10 lat. Nie zahamowato to jednak rozwoju przedsiebiorczosci w Regionie.

ZATRUDNIENIE - zwiekszyta sie aktywnos¢ zawodowa mieszkancéw Matopolski - kolejny rok

z rzedu przybyto pracujacych (o 2,3 % r/r). Dynamiczny wzrost wynagrodzen byt wyzszy niz poziom
inflacji, dzieki czemu zwiekszyta sie ich sita nabywcza. Nadal widoczne byto zapotrzebowanie

na prace obcokrajowcow, jednak zmienit sie profil migracji zarobkowej (czesciej do Matopolski
przyjezdzali obywatele innych krajéw niz Ukraina - Biatorusi, Dalekiego Wschodu, Ameryki
Potudniowej; w przypadku obywateli Ukrainy czesciej kobiety).

Ze wzgledu na trudniejszg sytuacje gospodarczg pracodawcy ograniczali rekrutacje i tworzenie
nowych miejsc pracy, o czym $wiadczy wyraznie mniejsza liczba ofert pracy zamieszczonych
w powiatowych urzedach pracy oraz w internecie.

W dtuzszej perspektywie na rynek pracy negatywnie beda oddziatywac widoczne juz
w Matopolsce trendy demograficzne, tj. spadek liczby ludnosci i jej starzenie sie, chociaz na tle
kraju sytuacja nadal przedstawia sie korzystnie.

BEZROBOCIE | BIERNOSC - zmniejszyta sie zaréwno grupa oséb, ktére nie pracuja i poszukuja
pracy (bezrobotnych), jak i takich, ktére nie pracuja i nie poszukuja pracy (biernych). Znaczacy
wptyw na poprawe sytuacji osdb pozostajacych bez zatrudnienia miaty dziatania podjete

w ramach zakonczonych programow operacyjnych finansowanych ze srodkéw europejskich

- Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego.

UCZENIE SIE DOROSLYCH - przybyto dorostych, ktérzy po zakonczeniu edukacji

nadal rozwijali swoje kompetencje, co jest niezbedne ze wzgledu na szybkos¢ zmian
technologicznych. Najwiecej dorostych doksztatcato sie w sposéb nieformalny, czyli uczac sie
od wspdétpracownikéw, kolegdéw, cztonkédw rodziny lub samodzielnie. Matopolanie pozytywnie
wyroézniali sie aktywnoscig edukacyjng nie tylko na tle kraju, ale i Europy.

BIEZACA SYTUACJA | PROGNOZA - w zwiazku ze spodziewanym ozywieniem gospodarczym
sytuacja na rynku pracy powinna pozostac korzystna. Niemniej na poczatku biezagcego roku
widoczne byty negatywne zjawiska (mniejsza liczba ofert pracy, wieksza skala zwolnien
grupowych), ktére wskazuja, ze w niektérych branzach i zawodach perspektywy na prace moga
sie pogorszyc. Dotyczy to szczegdlnie IT i finanséw.
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